PACTO LOCAL POR LA CONCILIACION
DE MARACENA

Il PROGRAMA DE TRABAJO
2017-2021




Las Entidades que suscriben el Pacto Local por la
Conciliacion de Maracena, con el fin de alcanzar los
objetivos planteados en el mismo, acuerdan llevar a
cabo durante los afos 2017-2021, el siguiente
Programa de Trabajo, cuyas areas de intervencion son:

1. Area de Conocimiento de la Realidad.

2. Sensibilizacion-Formacién-Divulgaciodn.
3. Pactos para la Corresponsabilidad,

4. Reorganizacion de Tiempos y Horarios.
5. Recursos y Servicios para la Conciliacion.




AREA 1:
CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD

3




ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD
RESPONSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD

] CUESTIONARIOS SOBRE CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL,
TITULO FAMILIAR Y LABORAL

OBTENER INFORMACION SOBRE EL SEGUIMIENTO E INCIDENCIA DEL

OBJETIVOS PACTO LOCAL POR LA CONCILIACION EN EL MUNICIPIO.
POBLACION EMPRESAS, POBLACION GENERAL
DESTINATARIA
CALENDARIO OTONO 2020
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES OTRAS ADMINISTRACIONES
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

2

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE CULTURA

ENTIDAD
RESPONSABLE

ESTUDIO DE USUARIOS/AS DE CURSOS Y TALLERES EN LA CASA
TiTULO DE LA CULTURA

ANALIZAR EL IMPACTO Y COMO REPERCUTE EL GENERO EN LOS
OBJETIVOS USURIOS/AS DE LA CASA DE LA CULTURA, PARA UNA MEJOR

ADECUACION A LAS NECESIDADES DE DICHOS USUARIOS/AS
POBLACION TODOS LOS USUARIOS/AS DE LA CASA DE LA CULTURA
DESTINATARIA

DESDE LA FIRMA DEL PACTO
CALENDARIO

ADAPTACION Y REFORMA DE LA BASE DE DATOS DE USURIOS/AS DE LA
RECURSOS CASA DE LA CULTURA
ENTIDADES TALLERES DE LA CASA DE LA CULTURA, ESCUELAS DE MUSICA
COLABORADORAS




ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD
RESPONSABLE ACADEMIA ANTONIO ROMERO
ANALISIS DE LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DEL
TITULO PERSONAL DE LA EMPRESA
DESARROLLAR MEDIDAS ADECUADAS PARA AYUDAR Y MEJORAR LA
OBIETIVOS CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL DE LOS PADRES Y LAS
MADRES DE NUESTRO ALUMNADO, ASI COMO LA DE PERSONAL
DOCENTE.
POBLACION
DESTINATARIA FAMILIAS DE NUESTRO/A ALUMNADO
CALENDARIO PROGRAMACION 2017 / 2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 4
ENTIDAD
RESPONSABLE ACADEMIA ANTONIO ROMERO
REALIZACION DE UNA ENCUESTA ENTRE LAS FAMILIAS DEL
TiTULO ALUMNADO SOBRE CONCILIACION
OBIJETIVOS CONOCER LOS HABITOS FAMILIARES RELACIONADO CON LA
CONCILIACION ENTRE LOS PADRES Y LAS MADRES DEL ALUMNADO
POBLACION PADRES/MADRES DE NUESTRO ALUMNADO
DESTINATARIA
CALENDARIO PROGRAMACION 2017 / 2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD

COLABORADORAS




ACTIVIDAD No°

ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
) CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA EMPRESA PARA

TITULO ANALIZAR LAS NECESIDADES REALES DE LOS/AS
TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA EN MATERIA DE
CONCILIACION DE LA VIDA PERS, FAMILIAR- LABORAL

SR SOE ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE
LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N° 6
ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
CUESTIONARIO A LAS FAMILIAS SOBRE LA NECESIDAD DE
TiTULO CONCILIACION Y LA UTILIDAD DE LOS SERVICIOS DE
CONCILIACION PARA LAS PERSONAS MAYORES
CONOCER LA OPINION DE LAS FAMILIAS RESPONSABLES DE
OBIJETIVOS PERSONAS MAYORES, SOBRE LA CONCILIACION PERSONAL,
FAMILIAR Y LABORAL.
POBLACION FAMILIARES DE PERSONAS MAYORES USUARIAS DE LA RESIDENCIA
DESTINATARIA GERIATRICA DE MARACENA
CALENDARIO 2017-2018
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA




ACTIVIDAD N©°

EE;L%%%ABLE ASOCIACION DE EMPRESARIOS, COMERCIANTES Y
AUTONOMOS DE MARACENA ECAMA
CUESTIONARIO SOBRE CONCILIACION DE LA VIDA
TiTULO PERSONAL-FAMILIAR Y LABORAL
CONOCER LA OPINION Y CONOCIMIENTOS DE LOS/AS
OBJETIVOS ASOCIADOS/AS EN MATERIA DE CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA e
CALENDARIO 2018-2019
RECURSOS PROPIOS/AJENOS
ENTIDADES
L ac SERVICIO MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 8
ENTIDAD " "
RESPONSABLE S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)
CUESTIONARIO SOBRE CONCILIACION DE LA VIDA
TiTULO PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
CONOCER LA OPINION, HABITOS Y NECESIDADES DEL ALUMNADO
OBJETIVOS DE LA ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS
POBLACION
DESTINATARIA ALUMNOS/AS DE LA ESCUELA DE ADULTOS/AS
CALENDARIO 2017
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS




ACTIVIDAD No°

ENTIDAD z
RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
TiTULO CUESTIONARIO “"PERSONAS MAYORES Y GENERO”
CONOCER LA OPINION DE LAS PERSONAS USUARIAS SOBRE TEMAS
RELACIONADOS CON LA IGUALDAD DE GENERO, CONCILIACION,
OBJETIVOS CORRESPONSABILIDAD, MEDIDAS EN FAVOR DE LA IGUAL DE
GENERO, ETC.
POBLACION PERSONAS USUARIAS DE LA U.E.D. MEDITERRANEO
DESTINATARIA
CALENDARIO 2017
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N©° 10
ENTIDAD " "
RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS
CUESTIONARIO A LAS FAMILIAS SOBRE CONCILIACION DE LA
TiTULO VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL PARA PERSONAS
CUIDADORAS DE PERSONAS DEPENDIENTES
CONOCER LA OPINION Y NECESIDADES DE LAS FAMILIAS
OBIJETIVOS CUIDADORAS DE PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIALES O
DEPENDIENTES
POBLACION Eg?’lclcl_)lpl-[\EIIQDiSGODYELOgI(E)FF{)E(SXAS USUARIAS DE ESTE GABINETE
DESTINATARIA
CALENDARIO 2017-2018
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA




ACTIVIDAD No°

11

VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS"

ENTIDAD

RESPONSABLE
ANALISIS DE LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DEL

TITULO PERSONAL DE LA EMPRESA
FACILITAR LA CONCILIACION PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE

OBJETIVOS LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORAS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017 y 2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 12

ENTIDAD

RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA

THTULO CUESTIONARIO PARA ANALIZAR LAS NECESIDADES REALES DE
LOS/AS TRABAJADORES/AS EN MATERIA DE CONCILIACION
DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR- LABORAL

OBIETIVOS ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE LA
VIDA  PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA UPCCOO

CALENDARIO 2017-2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS




ACTIVIDAD No°

13

UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA

ENTIDAD

RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

TITULO CUESTIONARIO PARA ANALIZAR LA REALIDAD DEL PERSONAL
DE MI EMPRESA EN MATERIA DE CONCILIACION DE LA VIDA
PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

OBIETIVOS ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE LA
VIDA  PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N°

14

ENTIDAD

RESPONSABLE CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS

THTULO CUESTIONARIO PARA ANALIZAR LAS NECESIDADES REALES DE
LOS/AS TRABAJADORES/AS EN MATERIA DE CONCILIACION
DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

OBJETIVOS ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE LA
VIDA  PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA CGE

CALENDARIO 2017-2018
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

10




ACTIVIDAD No°

15

ENTIDAD
RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
ANALISIS DE LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DEL
TiTULO PERSONAL DE LA EMPRESA
DESARROLLAR MEDIDAS ADECUADAS PARA AYUDAR Y MEJORAR LA
OBJETIVOS CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL DE TRABAJADORES Y
TRABAJADORAS DE LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
CALENDARIO PROGRAMACION 2017 / 2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 16

ENTIDAD

RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
REALIZACION DE UNA ENCUESTA ENTRE EL ALUMNADO SOBRE

TiTULO CONCILIACION

OBJETIVOS CONOCER LA OPINION, HABITOS Y NECESIDADES DEL ALUMNADO DE
LA ESCUELA

POBLACION ALUMNOS/AS DE NUESTRA ESCUELA

DESTINATARIA

CALENDARIO PROGRAMACION 2017 / 2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

11




ACTIVIDAD No°

17

ENTIDAD . .

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUTESCUELA DAYSA MARACENA

TITULO ANALIZAR LA REALIDAD DEL PERSONAL DE MI EMPRESA EN
MATERIA DE CONCILIACION DE LA VIDA PERS, FAMILIAR-
LABORAL

OBJETIVOS ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE LA
VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 18

ENTIDAD . i

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ, AUTOESCUELA DAYSA MARACENA
REALIZAR UNA ENCUESTA SOBRE CONCILIACION DE LA VIDA

TiTULO PERSONAL-FAMILIAR Y LABORAL ENTRE EL ALUMNADO

OBJETIVOS CONOCER LA OPINION Y CONOCIMIENTOS DE LAS PERSONAS
PARTICIPANTES EN LA FORMACION DE LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA ALUMOS/AS DE LAS DIFERENTES ACCIONES FORMATIVAS

CALENDARIO 2018-2019

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

12




ACTIVIDAD No°

19

ENTIDAD
RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.
ELABORAR UN DIAGNOSTICO DE SITUACION DE SOBRE LA
TiTULO IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN
LA EMPRESA
REALIZAR UN DIAGNOSTICO ADECUADO DE LA SITUACION ACTUAL DE LA
OBJETIVOS EMPRESA EN RELACION CON LA IGUALDD DE OPORTUNIDADES ENTRE
HOMBRES Y MUJERES, PARA DISENAR ACTUACIONES.
POBLACION B
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA-TODAS LAS AREAS
CALENDARIO 2018-2019
RECURSOS PROPIOS/AJENOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 20

ENTIDAD

RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA

THTULO CUESTIONARIO PARA ANALIZAR LAS NECESIDADES REALES DE
LOS/AS TRABAJADORES/AS EN MATERIA DE CONCILIACION DE LA
VIDA PERSONAL, FAMILIAR- LABORAL

OBJETIVOS ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE LA
VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA UPUGT

CALENDARIO 2017-2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

13




ACTIVIDAD No°

21

ENTIDAD

RESPONSABLE CSL-F

TITULO CUESTIONARIO PARA ANALIZAR LAS NECESIDADES REALES DE
LOS/AS TRABAJADORES/AS EN MATERIA DE CONCILIACION DE
LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR- LABORAL

OBJETIVOS ADOPTAR MEDIDAS ADECUADAS Y MEJORAR LA CONCILIACION DE LA
VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL DE LOS/AS TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE CSI-F

CALENDARIO 2017-2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 22

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
INCLUIR CUESTIONARIO SOBRE IGUALDAD EN LAS POSIBLES
TiTULO ENCUESTAS DE CLIMA LABORAL QUE PUDIESEN EMITIRSE.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA INCLUSION DE UN CUESTIONARIO
SOBRE IGUALDAD.
POBLACION ;
DESTINATARIA PLANTILLA INTEGRA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

14




ACTIVIDAD No°

23

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PLAN DE IGUALDAD DE BMN A TODA LA
TiTULO PLANTILLA CON IMPLICACION DE LA EMPRESA A TODOS
LOS NIVELES.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE
OBJETIVOS MUJERES Y HOMBRES POR MEDIO DE LA DIFUSION DEL PLAN DE
IGUALDAD A TODOS LOS NIVELES.
POBLACION PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
DESTINATARIA
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
24

ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD
RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY
ENCUESTA SOBRE LA CONCILIACION DE LA VIDA
TiTULO PERSONAL- FAMILIAR Y LABORAL.
CONOCER LA OPINION Y CONOCIMIENTOS DE LA CIUDADANIA A
OBIJETIVOS TRAVES DE LA CLIENTELA.
POBLACION CLIENTES DE MI EMPRESA
DESTINATARIA
2017-2018
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

15




ACTIVIDAD N.©

25

AMPA SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
REALIZAR UNA ENCUESTA ENTRE LAS FAMILIAS DEL
TiTULO COLEGIO SOBRE CONCILIACION
CONOCER LA OPINION Y LOS HABITOS QUE LAS FAMILIAS
OBJETIVOS DEL COLEGIO TIENEN EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA | MADRES Y PADRES DEL AMPA DEL COLEGIO

CALENDARIO A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD DEL COLEGIO
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

26

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO REALIZACION DE UN DIAGNOSTICO ENTRE EL ALUMNADO
DEL COLEGIO SOBRE IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVOS CONOCER LA OPINION DEL ALUMNADO DEL COLEGIO TIENEN EN

MATERIA DE IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA EL ALUMNADO DEL COLEGIO

CALENDARIO A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS COORDINADORA DE IGUALDAD DEL COLEGIO

16




] AREA 2:
SENSIBILIZACION- FORMACION-

DIVULGACION

17




ACTIVIDAD N°

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
] “CONOCE EL PACTO LOCAL POR LA CONCILIACION’.

TiTULO
CAMPANA DE DIFUSION INTERNA, CON OBJETO DE DAR A CONOCER
EL PACTO LOCAL POR LA CONCILIACION EN LAS AREAS DE

OBJETIVOS URBANISMO Y OBRAS Y SERVICIOS. INFORMAR DE LAS VENTAJAS DE
ESTE Y DE LAS ACCIONES PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE TRABAJO
2017-2021.

POBLACION TRABAJADORES/AS DE LOS DEPARTAMENTOS DE URBANISMO Y,

DESTINATARIA OBRAS Y SERVICIOS. (EN LA ACTUALIDAD APROX. 50
TRABAJADORES/AS)

CALENDARIO DOS SESIONES DIVULGATIVAS ENCUADRADAS EN LAS REUNIONES DE
COORDINACION AL ANO.

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES ABIERTO A LA COLABORACION DE CUALQUIER ENTIDAD FIRMANTE

COLABORADORAS DEL PACTO LOCAL POR LA CONCILIACION.

ACTIVIDAD N©°

2

AYUNTAMIENTO DE MARACENA. CONCEJALIA DE FORMACION,

ENTIDAD
RESPONSABLE EMPLEO, COMERCIO, EMPRESA Y CONSUMO
TiTULO PUBLICIDAD EN LA CONCEJALIA.
INFORMAR, PROMOVER, DAR A CONOCER EL PACTO LOCAL POR LA
OBJETIVOS CONCILIACION
POBLACION ,
DESTINATARIA PERSONAS USUARIAS DE LOS SERVICIOS DE LA CONCEJALIA.
CALENDARIO 2017/2021
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

18




ACTIVIDAD N°

3

AYUNTAMIENTO DE MARACENA. CONCEJALIA DE FORMACION,

ENTIDAD
RESPONSABLE EMPLEO, COMERCIO, EMPRESA Y CONSUMO
) MODULO FORMATIVO IGUALDAD DE GENERO Y CONCILIACION.
TiTULO
INTRODUCIR EN EL ALUMNADO EL CONCEPTO DE IGUALDAD DE
OBJETIVOS GENERO, IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONCILIACION DENTRO
DEL AMBITO LABORAL Y SOCIAL.
POBLACION PARTICIPANTES DE LAS ACCIONES FORMATIVAS DE LA CONCEJALIA.
DESTINATARIA
CALENDARIO PROGRAMACION 2017/2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES ,
COLABORADORAS PERSONAL DOCENTE DE CURSOS DE FORMACION

CONCEJALIA DE IGUALDAD

CTIVIDAD N° 4
ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE MARACENA. CONCEJALIA DE FORMACION,
RESPONSABLE EMPLEO, COMERCIO, EMPRESA Y CONSUMO
TiTULO CAMPANAS INFORMATIVAS SOBRE CONCILIACION

DAR A CONOCER ENTRE LAS EMPRESAS DEL MUNICIPIO LAS MEDIDAS
OBJETIVOS DE CONCILIACION.
POBLACION EMPRESAS USUARIAS DE LOS SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y
DESTINATARIA APOYO AL EMPRENDIMIENTO Y AL EMPRESARIADO
CALENDARIO 2017/2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD/. CONCEJALIA DE FORMACION, EMPLEO,
COLABORADORAS COMERCIO, EMPRESA'Y CONSUMO

19




ACTIVIDAD N©°

5

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD,

ENTIDAD | .
RESPONSABLE CONCEJALIA DE FORMACION Y EMPLEO
, JORNADAS SOBRE NUEVAS FORMAS DE ORGANIZACION DE LOS
TiTULO TIEMPOS EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
FORMAR, SENSIBILIZAR
OBJETIVOS PROMOVER FORMULAR ORGANIZATIVAS QUE FACILITEN LA
CONCILIACION.
Egg#?ﬁi?ﬁm A EMPRESARIOS/EMPRESARIAS
TRABAJADORES/AS
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES ASOCIACIONES REPRESENTANTIVAS DEL SECTOR EMPRESARIAL DE
COLABORADORAS MARACENA

ACTIVIDAD N©°

6

AYUNTAMIENTO DE MARACENA. CONCEJALIA DE FORMACION,

ENTIDAD
RESPONSABLE EMPLEO, COMERCIO, EMPRESA Y CONSUMO
] ACCIONES POSTIVAS PARA LA PARTICIPACION DE LA MUJERES
TITULO EN PROGRAMAS DE FORMACION
ADOPTAR MEDIDAS ESPECIFICAS EN FAVOR DE LA PARTICIPACION DE
OBJETIVOS LAS MUJERES EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION.
ESTABLECER UNA RESERVA DE AL MENOS EL 40% DEL NUMERO DE
PLAZAS EN LOS CURSOS DE FORMACION
POBLACION )
DESTINATARIA PARTICIPANTES DE LAS ACCIONES FORMATIVAS DE LA CONCEJALIA.
CALENDARIO PROGRAMACION 2017/2021
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

20




ACTIVIDAD N©°

7

AYUNTAMIENTO DE MARACENA. CONCEJALIA DE FORMACION,

ENTIDAD
RESPONSABLE EMPLEO, COMERCIO, EMPRESA Y CONSUMO
ADAPTACION DEL HORARIO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS
TITULO GESTIONADAS INTEGRAMENTE POR EL AYUNTAMIENTO DE
MARACENA
OBJETIVOS FAVORECER LA CONCILIACION A LAS PERSONAS PARTICIPANTES
POBLACION
DESTINATARIA ALUMNADO DE ESTAS ACCIONES.
CALENDARIO 2017/2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 8

AYUNTAMIENTO DE MARACENA. CONCEJALIA DE FORMACION,

ENTIDAD
RESPONSABLE EMPLEO, COMERCIO, EMPRESA Y CONSUMO

TiTULO TELEFORMACION

OBJETIVOS FAVORECER LA CONCILIACION A LAS PERSONAS PARTICIPANTES
POBLACION

DESTINATARIA PARTICIPANTES DE LAS ACCIONES FORMATIVAS DE ESTE PROGRAMA.
CALENDARIO

RECURSOS

ENTIDADES , ,
COLABORADORAS DIPUTACION DE GRANADA. PLATAFORMA DE TELEFORMACION.

21




ACTIVIDAD N©°

9

AYUNTAMIENTO DE MARACENA / CONCEJALIA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
, PLAN DE MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE DE MARACENA

TiTULO

- FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR,
OBJETIVOS PERSONAL Y LABORAL EN EL MUNICIPIO DE MARACENA.

- DISENAR UN MODELO DE MOVILIDAD ENTRE VEHICULO

PRIVADO, PUBLICO Y PEATON, SOSTENIBLE.
POBLACION ,
DESTINATARIA TODA LA POBLACION DE MARACENA
CALENDARIO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

AYUNTAMIENTO DE MARACENA / CONCEJALIA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
) PROYECTO ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE
TITULO E INTEGRADO (EDUSI) — "MARACENA SOSTENIBLE I1”.
- INCLUIDO EN EL DOCUMENTO “ANALISIS DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y TRASVERSALIDAD DE GENERO” EN EL ANALISIS
DEL TERRITORIO EN EL PROYECTO.
- EL O.T.9 “INCLUSION SOCIAL”, ES UNO DE LOS 4 OBJETIVOS
OBJETIVOS TEMATICOS DEL PROYECTO, CON UNA LINEA DE ACTUACION CON UN
PESO ESPECIFICO IMPORTANTE: 35% A NIVEL PRESUPUESTARIO
(MAX. PERMITIDO POR LA CONVOCATORIA)
- ACTUACIONES ESPECIFICAS DENTRO DE LA LINEA DE ACTUACION
“ENFOQUE DE GENERO EN EMPRESAS Y CIUDADANIA”
POBLACION TODA LA POBLACION DE MARACENA
DESTINATARIA
FECHA PREVISTA INICIO PROYECTO: 01-07-2017.
CALENDARIO FECHA PREVISTA FINALIZACION PROYECTO: 01-06-2021.
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

10

AYUNTAMIENTO DE MARACENA - AREA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
) MARACENA UNA CIUDAD PARA LA CIUDADANIA - CIUDAD

TITULO CONCILIADORA
ADOPCION DE MEDIDAS EN EL DISENO Y EJECUCION DE INFRAESTRUCTURAS

OBIETIVOS PUBLICAS QUE INFLUYAN POSITIVAMENTE EN LA CONCILIACION, COMO SON
LA ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS, ESPACIOS PUBLICOS DE
OCIO, ENTORNO URBANO, ETC.

POBLACION ,

DESTINATARIA TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO JUNIO 2017 A JUNIO 2021

RECURSOS PROPIOS /EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

11

AYUNTAMIENTO DE MARACENA - AREA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
) CAMINOS ESCOLARES SEGUROS

TITULO
- CONSTITUIR VIAS DE CIRCULACION PREFERENTES REALIZANDO
RECORRIDOS QUE SEAN LOS MAS UTILIZADOS POR EL ALUMNADO
PARA IR A LAS ESCUELAS DE LA CIUDAD.
SON INTINERARIOS A LOS QUE SE LES DOTA DE MEDIDAS

OBJETIVOS ESPECIALES DE SENALIZACION, VIGILANCIA, ETC. PARA AUMENTAR
LA SEGURIDAD EN EL RECORRIDO.
ESTA INICIATIVA DOTA DE MAYOR AUTONOMIA A LOS MENORES, Y EN
SU DESPLAZAMIENTO, CREANDO HABITOS SALUDABLE DE
MOVILIDAD, EN BICICLETA O A PIE.

POBLACION ,

DESTINATARIA TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS /EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

12

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD .
RESPONSABLE CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
) “"PROGRAMA DE RADIO EL PAPEL DE LOS SERVICIOS SOCIALES
TITULO EN EL PLAN MARACENA CONCILIA”
- DAR A CONOCER EL PLAN MARACENA CONCILIA Y SU REPERCUSION
OBJETIVOS EN MARACENA, A TRAVES DE UN PROGRAMA RADIOFONICO.
POBLACION ,
DESTINATARIA TODA LA POBLACION
CALENDARIO MARZO 2017/2018/2019/2020/2021
HUMANOS: COMPANEROS DE LA RADIO, COMPANERAS DEL CENTRO
RECURSOS DE LA MUJER Y LOS PROPIOS PROFESIONALES DE SERVICIOS
SOCIALES
AYUNTAMIENTO DE MARACENA:
ENTIDADES ONDA MARACENA RADIO
COLABORADORAS CENTRO DE LA MUJER

ACTIVIDAD N©°

13

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
RESPONSABLE : 4
] PLENO INFANTIL ANO 2017 “MARACENA CONCILIA”

TiTULO
- DAR A CONOCER EL PLAN MARACENA CONCILIA, A LOS NINOS Y LAS
NINAS DEL MUNICIPIO A TRAVES DE UNA ACTIVIDAD QUE ACERCA

OBJETIVOS LAS INSTITUCIONES A LOS/LAS MENORES Y A LA IMPORTANCIA DE
PONER PROYECTOS EN MARCHA DE ESTAS INSTITUCIONES CON LA
AYUDA DE TODOS/AS

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNOS/AS DE LOS 4 COLEGIOS DEL MUNICIPIO.
NOVIEMBRE 2017 (COINCIDIENDO CON EL DIA MUNDIAL DE LOS

CALENDARIO DERECHOS DEL NINO/A, 20 DE NOVIEMBRE)
MATERIALES: LIBROS
FiSICOS: SALON DE PLENOS DEL AYUNTAMIENTO

RECURSOS HUMANOS: EQUIPO DE SERVICIOS SOCIALES Y PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO CON ESPECIAL COLABORACION DE LA SECRETARIA
DEL AYUNTAMIENTO.

ENTIDADES ééligé?gsla\lla{)%giggmgﬁo CARMONA, GINER DE LOS RIOS

COLABORADORAS : ! !

SAGRADO CORAZON Y LAS MIMBRES
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ACTIVIDAD N°

14

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD .
RESPONSABLE CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
ACTIVIDADES CON ESCOLARES DE MARACENA: CONCURSO DE
THTULO CAROCAS “"MARACENA CONCILIA”
CONCURSO DE COMICS ¢QUE OPINAS SOBRE LA
CONCILIACION?
DAR A CONOCER EL PLAN “MARACENA CONCILIA” EN LA POBLACION
OBJETIVOS MAS JOVEN DE NUESTRO MUNICIPIO CON EL OBJETIVO DE
CONCIENCIAR Y REEDUCAR A LOS/LAS MENORES EN LA
CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR, PERSONAL Y LABORAL
POBLACION
DESTINATARIA ESCOLARES DEL MUNICIPIO
CALENDARIO ABRIL-MAYO 2017/2019/2021
LA ACTIVIDAD SE HARA AL AIRE LIBRE EN LA PLAZA SOR Ma LUISA,
DONDE SE COLOCARAN UNAS MESAS Y SE DISTRIBUIRAN
RECURSOS CARTULINAS Y CERAS PARA QUE NINOS-AS DIBUJEN, AL FINAL SE LES
OTORGARA UN PREMIO A LOS/AS PARTICIPANTES Y SE EXPONDRAN
EN CABALLETES.
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS COLEGIOS PUBLICOS Y CONCERTADO DEL MUNICIPIO

ACTIVIDAD N©°

15

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD p
RESPONSABLE CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
TALLER DE HABILIDADES SOCIALES PARA LA BUSQUEDA DE
TiTULO EMPLEO “"ACERCAMIENTO A LAS TIC PARA EL FOMENTO DE
EMPLEO EN COLECTIVOS CON NECESIDADES"”
-FACILITAR EL ACCESO AL MERCADO LABORAL A MUJERES Y HOMBRES CON
OBJETIVOS ALTO RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DE LOS DISTINTOS PORTALES
WEB DE EMPLEO QUE EXISTEN EN LA ACTUALIDAD (CULTURAE, INFOJOBS,
LABORIS.NET...)
POBLACION COLECTIVOSI MAS DESFAVORECIDOS Y POBLACION DE ALTO RIESGO
DESTINATARIA DE EXCLUSION SOCIAL, SOBRE TODO MUJERES E INMIGRANTES.
DE FEBRERO A ABRIL ANOS 2017/2018/2019/2020/2021
CALENDARIO
FISICOS: GUADALINFO
RECURSOS HUMANOS: PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS SOCIALES Y TECNICA
DE EMPLEO
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE, MARACENA:
COLABORADORAS AREA DE FORMACION Y EMPLEO
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ACTIVIDAD N°

16

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD .
RESPONSABLE CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
] TALLER DE PREVENCION EN EL MAL USO DE LAS TICS “EDUCAR

TITULO PARA PROTEGER, RIESGOS Y POTENCIALIZDADES DE LAS TIC”
-CONCIENCIACION A LOS PADRES Y MADRES SOBRE LA NECESIDAD
DE CONTROLAR EN SUS HIJOS/AS CONDUCTAS MACHISTAS Y DE

OBIETIVOS OTRA INDOLE (ACOSO ESCOLAR), A TRAVES DEL MOVIL Y REDES
SOCIALES, HACIENDO MAYOR HINCAPIE EN EL SECTOR FEMENINO
POR SER MAS VULNERABLE EN LAS RELACIONES DE PAREJA A
TEMPRANA EDAD.

POBLACION

DESTINATARIA PADRES, MADRES, ADOLESCENTES

CALENDARIO EN MAYO ANOS 2017/2018/2019/2020/2021
HUMANOS: PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS SOCIALES, TCO. DE

RECURSOS EDUCACION DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA, TCOS. DEL CPD Y
ORIENTADORA DEL IES MANUEL DE FALLA.

ENTIDADES ééll\JrT;gMPIREg\TIONEIEAT/;FEASESQODEPENDENCIAs (CPD)

COLABORADORAS

IES MANUEL DE FALLA.

ACTIVIDAD N©°

17

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD ,
RESPONSABLE CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
ESCUELA DE PADRES Y MADRES PARA LA ADQUISICION DE
TiTULO HABILIDADES PARENTALES (PARA PADRES Y MADRES)
“ASUNCION DE ROLES PARA PADRES Y MADRES”
INCULCAR TAREAS DE RESPONSABILIDAD EN LOS PADRES Y MADRES
OBJETIVOS Y EL REPARTO DE TAREAS ENTRE TODOS LOS MIEMBROS DE LA
FAMILIA.
POBLACION
DESTINATARIA PADRES Y MADRES
CALENDARIO DE MAYO A JUNIO ANOS 2017/2018/2019/2020/2021
HUMANOS: PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS SOCIALES
RECURSOS FiSICOS. DEPENDENCIAS DEL AYUNTAMIENTO
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 18
ENTIDAD ,
RESPONSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE CULTURA
, PUBLICIDAD INDIRECTA Y DIRECTA EN LA CASA DE LA
TiTULO CULTURA. PUBLICIDAD EN OFICINA Y TABLONES DE ANUNCIOS
OBJETIVOS DAR A CONOCER EL PLAN MARACENA CONCILIA
POBLACION
DESTINATARIA USUARIOS/AS DE LA CASA DE LA CULTURA
CALENDARIO DESDE LA FIRMA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES .
COLABORADORAS TALLERES DE LA CASA DE LA CULTURA, ESCUELAS DE MUSICA

ACTIVIDAD N© 19

ENTIDAD .

RESPONSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIAS DE JUVENTUD Y
EDUCACION

TITULO PROYECTO “EMANCIPATE"

OBJETIVOS DESARROLLAR LA AUTONOMIA PERSONAL DE LOS/LAS JOVENES EN EL
HOGAR

POBLACION , .

DESTINATARIA JOVENES DE ENTRE 12 Y 30 ANOS

CALENDARIO TALLER DE 3 HORAS, UNA VEZ AL MES, A LO LARGO DEL CURSO.
INICIO: OCTUBRE 2017

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 20

ENTIDAD i

RESPONSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE JUVENTUD E
IGUALDAD

TITULO PROYECTOS ERASMUS + CON PERSPECTIVA DE GENERO
INTRODUCIR EL VALOR DE LA CORRESPONSABILIDAD EN TODOS LOS

OBJETIVOS PROYECTOS ERASMUS+, A REALIZAR POR EL AYUNTAMIENTO

POBLACION , N

DESTINATARIA JOVENES DE ENTRE 16 Y 30 ANOS
2017/2021

CALENDARIO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 21

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE JUVENTUD

ENTIDAD
RESPONSABLE
) 25 DE NOVIEMBRE “"ESPACIO JOVEN POR LOS BUENOS TRATOS”
TITULO
MOTIVAR A LOS/AS JOVENES PARA QUE PARTICIPEN ANUALMENTE
OBJETIVOS CON SUS PROPIAS CREACIONES DURANTE EL ACTO QUE SE LLEVA A
CABO CADA 25 DE NOVIEMBRE
POBLACION JOVENES DE ENTRE 12 Y 30 ANOS
DESTINATARIA
NOVIEMBRE DE CADA ANO
CALENDARIO
PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 22

ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE SERVICIOS

RESPONSABLE SOCIALES Y CONCEJALIA DE JUVENTUD

, “TALLER DE HABILIDADES SOCIALES PARA JOVENES”

TiTULO
POTENCIAR E INCULCAR EN JOVENES: HABILIDADES DE

OBJETIVOS RESPONSABILIDAD, REPARTO DE TAREAS, MODIFICACION DE
CONDUCTAS MACHISTAS Y NO IGUALITARIAS Y DE COEDUCACION EN
EL RESPETO Y LA TOLERANCIA A LOS DEMAS

POBLACION , ,

DESTINATARIA JOVENES EN RIESGO DE EXCLUISON SOCIAL

CALENDARIO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 23

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIAS DE JUVENTUD Y

ENTIDAD ;
RESPONSABLE EDUCACION
, PATERNIDAD CORRESPONSABLE
TiTULO
PROMOVER LA CULTURA DEL CUIDADO ENTRE LOS JOVENES VARONES
MODIFICAR EL ROL TRADICIONAL DE LOS HOMBRES EN LA VIDA
OBJETIVOS COTIDIANA.
COBLACION JOVENES DE ENTRE 18 Y 30 ANOS
DESTINATARIA
TALLER DE 3 HORAS, UNO POR TRIMESTRE, A LO LARGO DEL CURSO
CALENDARIO ESCOLAR
INICIO: OCTUBRE 2017
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 24
ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD
RESPONSABLE
) II FORO DE DEBATE SOBRE ORGANIZACION DEL TIEMPO DE LA

TITULO CIUDAD

AVANZAR HACIA UN REPARTO EQUITATIVO DE LOS TIEMPOS ENTRE
OBJETIVOS MUJERES Y HOMBRES
POBLACION TODA LA POBLACION
DESTINATARIA

OTONO 2018
CALENDARIO

PROPIOS,
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES PACTO LOCAL PARA LA CONCILIACION. OTRAS ADMINSTRACIONES
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 25
ENTIDAD p
RESPONSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD
. FORMACION A LAS EMPRESAS SOBRE GESTION DEL TIEMPO DE
TITULO TRABAJO Y CONCILIACION.
SENSIBILIZAR, FORMAR, INFORMAR
OBJETIVOS
POBLACION EMPRESARIOS/EMPRESAIRIAS
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS AUTONOMAS
OTONO 2017,2019,2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES OTRAS ADMINISTRACIONES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

26

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD

ENTIDAD
RESPONSABLE
) CAMPANA GENERAL DE DIVULGACION DEL PACTO
TITULO
SENSIBILIZAR, INFORMAR Y FORMAR SOBRE EL PACTO, SU
OBJETIVOS CONTENIDO Y DESARROLLO
POBLACION TDODA LA POBLACION
DESTINATARIA
ANOS 2017, 2018,2019,2020, 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N©°
27
ENTIDAD
RESPONSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD
TITULO FORMACION SOBRE CONCILIACION DIRIGIDA A LOS
TRABAJADORES/AS DEL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS FORMAR A LOS/TRABAJADORES /AS DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA
DE IGUALDAD Y CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DEL AYUNTAMIENTO
CALENDARIO
CALENDARIO CURSOS DE FORMACION CONTINUA
RECURSOS
PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

28

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD

ENTIDAD
RESPONSABLE
CAMPANA DE DIVULGACION SOBRE LAS MEDIDAS, AYUDAS E
TITULO INCENTIVOS EXISTENTES PARA LA ADOPCION DE PLANES DE
IGUALDAD EN LAS EMPRESAS DE MARACENA
~ FOMENTAR LA PUESTA EN MARCHA DE ACCIONES PARA LA
OBIETIVOS IGUALDAD EN LAS EMPRESAS. ,
- FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION SOBRE ESTAS
MATERIAS.
POBLACION
DESTINATARIA EMPRESAS
CALENDARIO 2018
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES IAM
COLABORADORAS
ACTIVIDAD NO 29

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD Y

ENTIDAD z
RESPONSABLE CONCEJALIA DE EDUCACION
) PROGRAMA COEDUCANDO EN FAMILIA
TITULO
SENSIBILIZAR A TODOS/AS LOS MIEMBROS DE LA FAMILIAS SOBRE
OBJETIVOS LA NECESIDAD DE COMPARTIR RESPONSABILIDADES Y TAREAS EN
EL HOGAR
POBLACION LAS FAMILIAS DE LAS ESCUELAS MUNICIPALES DE MARACENA
DESTINATARIA
UNA SESION POR TRIMESTRE
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES ESCUELAS INFANTILES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

30

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIAS DE EDUCACION Y

ENTIDAD
RESPONSABLE DE IGUALDAD
) ENCUENTROS PARA LA IGUALDAD: COEDUCAR PARA
TITULO CONCILIAR.
- CONCIENCIAR A LOS ESCOLARES DE DE 5° Y 6° DE PRIMARIA PARA LA
IGUALDAD DE GENERO EN LOS AMBITOS: LABORAL, FAMILIAR, DOMESTICO.
- FOMENTAR LA ACTITUD CRITICA DE LOS EDUCANDOS HACIA LOS ROLES
OBJETIVOS TRADICIONALES DE GENERO
- FORMAR PARA LA COTIDIANEIDAD, EL DESENVOLVIMIENTO PERSONAL Y LAS
RELACIONES SOCIALES, DESDE UNA PERSPECTIVA DE IGUALDAD DE GENERO.
POBLACION NINOS/AS DE 10 A 11 ANOS
DESTINATARIA
2 SEMANAS MES DE MAYO (2018,2019,2020,2021)
CALENDARIO
PROPIOS Y EXTENOS
RECURSOS
ENTIDADES AULA DE LA NATURALEZA “LA ALPUJARRA”".
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

31

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE EDUCACION Y

ENTIDAD ,
RESPONSABLE CONCEJALIA DE IGUALDAD
TiTULO CAMPANA DEL JUGUETE NO BELICO NO SEXISTA
- INFORMAR A LAS FAMILIAS PARA LA ELECCION DE LOS JUGUETES
MAS ADECUADOS PARA SUS HIJOS/AS DESDE UNA PERSPECTIVA DE
OBIETIVOS EDUCACION PARA LA PAZ Y PARA LA IGUALDAD DE GENERO.
- CONCIENCIAR ACERCA DEL VALOR DEL JUEGO DESDE LA PERSPECTIVA
DE GENERO.
POBLACION NINOS/AS DE 0 A 12 ANOS
DESTINATARIA
PRIMERA SEMANA DE DICIEMBRE
CALENDARIO 2018,2019, 2020, 2021
PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

32

ENTIDAD ACADEMIA ANTONIO ROMERO
RESPONSABLE
CAMPANA DE DIFUSION ENTRE PADRES/MADRES Y EL
TTULO ALUMNADO DE NUESTRO CENTRO DE FORMACION DEL PACTO
LOCAL POR CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LAS FAMILIAS DE ALUMNOS/AS EN LA NECESIDAD
OBJETIVOS DE CONCILIAR.
POBLACION
DESTINATARIA FAMILIAS DEL ALUMNADO
CALENDARIO PROGRAMACION 2017/2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

33

ENTIDAD ACADEMIA ANTONIO ROMERO
RESPONSABLE
FORMACION SOBRE CONCILIACION DIRIGIDA A LA FAMILIAS
TITULO DEL ALUMNADO DE NUESTRO CENTRO
FORMAR A FAMILIAS EN TEMAS DE CONCILIACION E IGUALDAD.
OBJETIVOS
POBLACION
DESTINATARIA FAMILIAS DE NUESTRO ALUMNADO
CALENDARIO PROGRAMACION 2017/2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES ]
COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD
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ACTIVIDAD N©°

34

ENTIDAD ACADEMIA ANTONIO ROMERO
RESPONSABLE
DIFUNDIR EL PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA FACILITADA
TiTULO POR LA CONCEJALIA DE IGUALDAD.
DIFUNDIR LOS OBIJETIVOS DEL PACTO, ASI COMO ACTIVIDADES
OBJETIVOS RELACIONADAS CON ESTE.
POBLACION TODA LA POBLACION
DESTINATARIA
PROGRAMACION 2017/2021
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

35

ENTIDAD ACADEMIA ANTONIO ROMERO

RESPONSABLE

TITULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNADO/FAMILIAS

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

36

ENTIDAD
RESPONSABLE ARACELI COBO ESPEJO

DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TITULO EMPRESA CON CARTELERIA QUE FACILITE EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS RECORDAR, Y DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)

PROPIOSY EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

37

ENTIDAD

RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

TITULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA RESIDENTES/ FAMILIARES Y TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

38

ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA/CLIENTES/RESIDENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 39

ENTIDAD

RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

THULG PARTICIPACION EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION-
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA EMPRESSA

OBIETIVOS ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 40

ENTIDAD

RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

TITULO SEMINARIO " IGUALDAD, CONCILIACION,
CORRESPONSABILIDAD"

OBJETIVOS FORMAR Y CAPACITAR A LOS/AS PROFESIONALES DE LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 41

ENTIDAD

RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 42

ENTIDAD

RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
REELABORACION DE LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA

TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA

OBIETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELEMINDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI
EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 43

ENTIDAD

RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

TiTULO PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA

OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA

POBLACION CLIENTES /TRABAJADORES-AS/LA POBLACION DE MARACENA EN

DESTINATARIA GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD NO© 44
ENTIDAD
S L ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO MUJERES
OBIETIVOS EENEEESLIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION CLIENTES  /PROVEEDORES/TRABAJADORES-AS/POBLACION EN
DESTINATARIA
GENERAL
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

45

ENTIDAD

RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

TITULO CAMPANA DE DIFUSION " ECAMA APUESTA POR LA
CONCILIACION"

OBJETIVOS MOTIVAR A LOS/AS SOCIOS/AS PARA QUE ASUMAN LOS PRINCIPIOS
DEL PACTO Y FORMEN PARTE DE ESTE

POBLACION

DESTINATARIA EMPRESAS ASOCIADAS DE ECAMA/ LA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO 2017
PROPIOS Y EXTERNOS

RECURSOS

ENTIDADES :

COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD

40




ACTIVIDAD N© 46

ENTIDAD

RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

TITULO COMPRA EN MARACENA: CAMPANA DE NAVIDAD NO SEXISTA Y
CON MENSAJE IGUALITARIO.

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION .

DESTINATARIA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019-2020

RECURSOS PROPIOS Y AJENOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

47

ENTIDAD ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

RESPONSABLE

THTULO DIVULGACION DEL PACTO ENTRE LAS EMPRESAS ASOCIADAS

OBIETIVOS SENSIBILIZAR A LOS/AS ASOCIADOS/AS EN LOS CONTENIDOS
PROPIOS DEL PACTO Y AUMENTAR LA ADHESION INDIVIDUAL AL
MISMO

POBLACION

DESTINATARIA EMPRESARIOS/AS Y AUTONOMOS/AS ASOCIADOS/AS A ECAMA

CALENDARIO DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS/EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

48

ENTIDAD
RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS ESPACIOS
TiTULO FISICOS Y ON LINE DE LA ASOCIACION, A TRAVES DE LA
CARTELERIA QUE SE FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION
DESTINATARIA SOCIOS/AS Y TODA LA POBLACION
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOSY EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ACTIVIDAD N©°

49

ENTIDAD ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

RESPONSABLE

) PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE A CABO POR

TiTULO PARTE DEL AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL
PACTO Y SU REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LAS
EMPRESAS.

OBJETIVOS MAYOR CAPACITACION Y COMPROMISO PARA APLICAR LA
CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA RESPRESENTANTE DE ECAMA

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

50

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA
TiTULO FORMACION A PROFESIONALES DE LA ENTIDAD EN IGUALDAD DE
GENERO Y CONCILIACION
CAPACITACION DE LOS/AS PROFESIONALES QUE TRABAJAN PARA UNA
OBJETIVOS MEJOR ATENCION A LOS/AS USUARIOS/AS
OBLACION PROFESIONALES DE CRUZ ROJA
DESTINATARIA
VIGENCIA DEL PACTO
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©° 51
ENTIDAD
RESPONSABLE CRUZ ROJA
TiTULO FORMACION A VOLUNTARIADO DE LA ENTIDAD EN IGUALDAD DE
GENERO Y CONCILIACION
CAPACITACION DE LOS/AS VOLUNATARIOS/AS PARA UNA MEJOR
OBJETIVOS REALIZACION DE SUS ACTIVIDADES
POBLACION VOLUNTARIADO DE CRUZ ROJA ESPANOLA
DESTINATARIA
VIGENCIA DEL PACTO
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD NO© 52

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA

HruLe ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD /SENSIBILIZAR A USUARIOS/AS Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

PO A PERSONAL DE CRUZ ROJA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 53

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA
REELABORACION LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA

TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJENO SEXISTA

OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA

POBLACION

N (A USUARIOS/AS -TRABAJADORES/AS DE CRUZ ROJA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD NO© 54

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA

TiTULO PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI ENTIDAD

OBJETIVOS PUBLICITAR MI ENTIDAD Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAJE
NO SEXISTA.

POBLACION

DA 1A CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO© 55

ENTIDAD
RESPONSABLE CSI-F GRANADA
CURSO DE IGUALDAD: “EL CAMINO CONJUNTO DESDE EL
TiTULO GENERO HASTA LA PERSONA"
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS TEORICO PRACTICOS PERTINENTES SOBRE
LA IGUALDAD. ,
ADOPTAR UNA POSTURA CRITICA Y DE DENUNCIA FRENTE A LOS
OBJETIVOS ESTEREOTIPOS Y LAS DISCRIMINACIONES SEXISTAS.
SENSIBILIZAR SOBRE LA LIMITACION QUE CONLLEVA EL USO DEL
LENGUAJE SEXISTA
POBLACION PERSONAS EMPLEADAS Y DESEMPLEADAS
DESTINATARIA
PRIMER SEMESTRE 2017
CALENDARIO
CAMPUS VIRTUAL CSI-F ANDALUCIA
RECURSOS PERSONA DOCENTE
ENTIDADES
COLABORADORAS IAAP
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ACTIVIDAD N© 56

ENTIDAD

RESPONSABLE CSI-F GRANADA

THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE A CABO POR
PARTE DEL AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL
PACTO POR LA CONCILIACION EN MARACENA

OBJETIVOS MAYOR CAPACITACION Y COMPROMISO PARA APLICAR LA
CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA RESPRESENTANTE SINDICAL

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 57
ENTIDAD
RESPONSABLE CSI-F GRANADA
CAMPANA DE SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA HACIA
TiTULO LAS MUJERES
SENSIBILIZAR AL SINDICATO Y LA SOCIEDAD EN GENERAL PARA
OBJETIVOS ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR AL SINDICATO COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
CONSEGUIR QUE SE INCLUYA EN LA AGENDA POLITICA COMO PUNTO
PRIORITARIO.
POBLACION
DESTINATARIA AFILIADOS/AS Y DELEGADOS/AS SINDICALES
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS (REDES SOCIALES, DELEGAD@S)
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 58
ENTIDAD
RESPONSABLE CSI-F GRANADA
TITULO CURSO: LENGUAIJE NO SEXISTA
CONCIENCIAR DE LA IMPORTANCIA DEL USO DE LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS PARA FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
POBLACION
DESTINATARIA AFILIADOS/AS Y DELEGADOS/AS SINDICALES DE CSI-F
CALENDARIO ANUAL
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 59
ENTIDAD
RESPONSABLE CSI-F GRANADA

DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO

OBIJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION AFILIDADOS/AS-TRABAJADORES/AS
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

60

ENTIDAD S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ESCUELA, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR EL
AYUNTAMIENTO
DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBIJETIVOS DEL PLAN MARACENA
OBJETIVOS CONCILIA
POBLACION
DESTINATARIA PROFESORADO, ALUMNADO Y POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOSY EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

61

ENTIDAD S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)

RESPONSABLE

THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE A CABO POR
PARTE DEL AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PLAN
MARACENA CONCILIA

OBJETIVOS MAYOR CAPACITACION Y COMPROMISO PARA APLICAR LA
CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PROFESORADO DE LA ESCUELA DE P ADULTAS

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

62

ENTIDAD " "

RESPONSABLE S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA ESCUELA

OBJETIVOS PROMOVERLA IGUALDAD EN LA ESCUELA MEDIANTE LA ELIMINACION
DEL USO DE UN LENGUAJE DISCRIMINATORIO Y ANDROGINO

POBLACION

DESTINATARIA DOCENTES Y ALUMNADO DE LA E.P ADULTAS

CALENDARIO 2017

RECURSOS PROPIOS /AJENOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

63

ENTIDAD S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)

RESPONSABLE

TITULO REALIZAR ACTIVIDADES QUE TRATEN EL TEMA DE GENERO.
CONCIENCIAR AL ALUMNADO SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA

OBJETIVOS IGUALDAD DE GENERO EN TODOS LOS AMBITOS

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNADO DE LA E. DE P. ADULTAS

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

64

ENTIDAD SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO

RESPONSABLE

TITULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA FAMILIARES/ TRABAJADORES/AS /USUARIOS/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 65

ENTIDAD SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO-FACILITANDO EL USO DEL LOCAL DE MI
TiTULO EMPRESA -A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBIJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION TRABAJADORES-AS/CLIENTES DE MI EMPRESA
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

66

SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO

ENTIDAD

RESPONSABLE

TITULO PARTICIPACION EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION-
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA EMPRESSA

OBIETIVOS ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
EXTERNOS

RECURSOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

67

ENTIDAD

RESPONSABLE SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES
Y TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/CLIENTES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

68

SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO

ENTIDAD
RESPONSABLE
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA QUE
TiTULO ORGANICE LA JUNTA DE COORDINACION CONTRA LA
VIOLENCIA
OBIETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE
GENERO. IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE
CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION CLIENTES/ PROVEEDORES/ TRABAJADORES-AS/POBLACION  EN
DESTINATARIA
GENERAL
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO© 69

ENTIDAD ,

R PONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE A CABO POR
PARTE DEL AYUNTAMIENTO EN CONTENIDOS RELACIONADOS

HTULO CON LA IGUALDAD DE GENERO, CONCILIACION,
CORRESPOSABILIDAD, ORGANIZACION DE LAS EMPRESAS Y EL
TIEMPO, ETC.
AQDUIRIR CONOCIMIENTO EN ESTAS MATERIAS PARA SER MAS
SENSIBLE Y POSIBILITAR LA APLICACION DE MEDIDAS DE

OBJETIVOS CONCILIACION

POBLACION

POBLACION (A TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N° 70
ENTIDAD ,

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
TITULO SEMINARIO “FEMINIZACION DE LOS CUIDADOS"”

OBJETIVOS FORMAR Y CAPCITAR A LOS/AS PROFESIONALES/AS DE LA EMPRESA
POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES ,

COLABORADORAS EMPRESA DE FORMACION ESPECIALIZADA EN LA MATERIA

ACTIVIDAD N© 71
ENTIDAD !
RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
. SEMINARIO “VIVIR LA ANCIANIDAD CON PERSPECTIVA DE
TITULO o
GENERO
CONCIENCIAR A LAS PERSONAS MAYORES SOBRE TEMAS
OBJETIVOS RELACIONADOS CON EL GENERO Y LA IMPORTANCIA DEL TEMA.
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAS USUARIAS DE LA U.E.D MEDITERRANEO
CALENDARIO 2018
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES ]
COLABORADORAS EMPRESA DE FORMACION ESPECIALIZADA EN LA MATERIA
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ACTIVIDAD N° 72

ENTIDAD 8

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)

TITULO TAREAS DOMESTICAS E IGUALDAD DE GENERO
CONCIENCIAR A LAS PERSONAS MAYORES SOBRE LA IMPORTANCIA DE

OBIETIVOS LA PARTICIPACION DE HOMBRES Y MUJERES EN LAS TAREAS
DOMESTICAS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAS USUARIAS DE LA U.E.D. MEDITERRANEO

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 73

ENTIDAD !

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
DIVULGACION DEL PACTO ENTRE LAS PERSONAS

TITULO DESTINATARIAS DEL SERVICIO DE UNIDAD DE ESTANCIA
DIURNA
SENSIBILIZAR A PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES DE LOS

OBIETIVOS CONTENIDOS DEL PACTO Y ANIMARLOS A FIRMAR LA ADHESION
INDIVIDUAL AL MISMO.

POBLACION PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES/CUIDADORES/AS DE PERSONAS

DESTINATARIA MAYORES DEPENDENDIENTES DE LA U.E.D. MEDITERRANEO

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

74

ENTIDAD .
FESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
, DIVILGACION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE
TiTULO LA U.E.D. MEDITERRANEO, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO
SENSIBILIZAR A PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES DE LOS
OBJETIVOS CONTENIDOS DEL PACTO Y ANIMARLOS A FIRMAR LA ADHESION
INDIVIDUAL AL MISMO.
OBLACION PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES/CUIDADORES/AS DE PERSONAS
D TARIA MAYORES DEPENDENDIENTES DE LA U.E.D. MEDITERRANEO
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD NO© 75
ENTIDAD .
FECPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
, INTRODUCION DE ACTIVIDADES QUE TRATEN EL TEMA DE
TiTULO
GENERO.
CONCIENCIAR A LAS PERSONAS MAYORES SOBRE LA IMPORTANCIA
OBJETIVOS DEL GENERO EN TODOS SUS AMBITOS.
) PERSONAS USUARIAS DE LA UNIDAD DE LA UNIDAD DE ESTANCIA
POBLACION DIURNA MEDITERRANEO
DESTINATARIA
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No° 76

ENTIDAD z

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE TODAS LAS

TITULO ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE GENERO
EN LA U.E.D. MEDITERRANEO.

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON GENERO

POBLACION TODAS LAS PERSONAS QUE SIGAN A LA U.E.D. MEDITERRANEO EN

DESTINATARIA REDES SOCIALES

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 77

VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS"

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA FAMILIARES/ TRABAJADORES/AS /USUARIOS/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

78

VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS"

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO-FACILITANDO EL USO DEL LOCAL DE MI
TiTULO EMPRESA -A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION TRABAJADORES-AS/CLIENTES DE MI EMPRESA
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 79

ENTIDAD " "

RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS

THTULO PARTICIPACION EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION-
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA EMPRESSA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
EXTERNOS

RECURSOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 80

ENTIDAD " "

RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS

TITULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES
Y TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 81

ENTIDAD " "

RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS
ELABORAR LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA UTILIZANDO

TITULO UN LENGUAJE NO SEXISTA

OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO ELIMINANDO EL USO
SEXISTA

POBLACION

DESTINATARIA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

82

ENTIDAD " "
P ONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA QUE
TiTULO ORGANICE LA JUNTA DE COORDINACION CONTRA LA
VIOLENCIA
OBIETIVOS CSEENE%LIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES-AS/POBLACION EN
DESTINATARIA
GENERAL
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

83

UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE
POR EL AYUNTAMIENTO
OBIJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION AFILIDADOS/AS-TRABAJADORES/AS
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

84

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA
CURSO DE IGUALDAD, CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD
TITULO
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS TEORICO PRACTICOS PERTINENTES
SOBRE LA IGUALDAD. ]
ADOPTAR UNA POSTURA CRITICA Y DE DENUNCIA FRENTE A LOS
OBJETIVOS ESTEREOTIPOS Y LAS DISCRIMINACIONES SEXISTAS.
SENSIBILIZAR SOBRE LA LIMITACION QUE CONLLEVA EL USO DEL
LENGUAJE SEXISTA
POBLACION AFILIDADOS/AS-REPRESENTANTES SINDICALES
DESTINATARIA
2018
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 85
ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA
TITULO CURSO: LENGUAJE NO SEXISTA
CONCIENCIAR DE LA IMPORTANCIA DEL USO DE LENGUAJE NO
SEXISTA PARA FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
OBIJETIVOS HOMBRES.
POBLACION
DESTINATARIA AFILIADOS/AS Y DELEGADOS/AS SINDICALES DE CCOO
CALENDARIO ANUAL
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

86

ENTIDAD

RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA

TITULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN EL SINDICATO

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN EL SINDICATO /SENSIBILIZAR A
USUARIOS/AS Y TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA DELGADOS/AS DE PERSONAL Y USUARIOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 87

ENTIDAD

RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA
CAMPANA DE SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA HACIA

TITULO LAS MUJERES
SENSIBILIZAR AL SINDICATO Y LA SOCIEDAD EN GENERAL PARA
ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.

OBJETIVOS IMPLICAR AL SINDICATO COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
CONSEGUIR QUE SE INCLUYA EN LA AGENDA POLITICA COMO PUNTO
PRIORITARIO.

POBLACION AFILIADOS/AS Y DELEGADOS/AS SINDICALES

DESTINATARIA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS (REDES SOCIALES, DELEGAD@S)

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

88

ENTIDAD AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S.L

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNADO Y FAMILIA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 89

ENTIDAD AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S.L

RESPONSABLE

THTULO FORMACION CONTINUA PARA TRABAJADORES/AS DE MI
EMPRESA IGUALDAD DE GENERO Y CONCILIACION. PRACTICAS
COEDUCATIVAS.

OBJETIVOS MEJORAR LA FORMACION DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE LA
EMPRESA EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONCILIACION EN EL
AMBITO LABORAL Y SOCIAL

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019-2020

RECURSOS PROPIOS Y AJENOS

ENTIDADES ]

COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD
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ACTIVIDAD N©°

90

ENTIDAD AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S.L
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO EMPRESA A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR EL
AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA /CLIENTES/POBLACION EN GENERAL
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

91

ENTIDAD AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S.L

RESPONSABLE

TiTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE ACABO POR
PARTE DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION

OBIETIVOS ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

92

ENTIDAD AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S.L
RESPONSABLE
FORMACION PARA LOS/AS TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
TiTULO EN LA UTILIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN EL AULA Y
EN LA EMPRESA EN GENERAL
OBJETIVOS PROMOVER PRACTICAS IGUALITARIAS EN EL AULA/EN LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA
CALENDARIO 2017-2018
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 93

ENTIDAD

RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S. L

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA MIS CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/FAMILIAS/VISITANTES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 94

ENTIDAD

RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S. L

THTULO REELABORACION DE LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA
UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA

OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELEMINANDO
EL USO EN LOS DOCUMENTOS

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 95

ENTIDAD

RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRAS. L

TITULO CAMPANA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO MEDIANTE LA
DIFUSION DE LA CAMPANA "HAY SALIDA" U OTRAS
SIMILARES,
EDUCACION EN VALORES-SENSIBILIZAR A CLIENTES Y A LA

OBJETIVOS SOCIEDAD EN GENERAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO Y

CONTRIBUIR A SU ERRADICACION.
SER EMPRESA SOCIALMENTE RESPONSABLE

POBLACION DESTINATARIA

CLIENTES, TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

96

ENTIDAD
RESPONSABLE AY QUE ARTE CB
] PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL

TITULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA

OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO
DE LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD No 97

ENTIDAD

RESPONSABLE AY QUE ARTE CB

TTULO FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA PARA DIFUNDIR EL
PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR EL
AYUNTAMIENTO

OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO MARACENA-
CONCILIA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO INDEFINIDO

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD N©°

98

ENTIDAD
RESPONSABLE AY QUE ARTE CB
. COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TiTULO
MUJERES
SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE
OBJETIVOS GENERO. ,
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES .
COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD

ACTIVIDAD No 99

ENTIDAD ]

RESPONSABLE CARMEN VARO PACHECO "OPTICA VARO PACHECO"

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBIJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

100

ENTIDAD wA "
RESPONSABLE CARMEN VARO PACHECO "OPTICA VARO PACHECO
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
TiTULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO
DE LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD N©°

101

ENTIDAD CARMEN VARO PACHECO "OPTICA VARO PACHECO"

RESPONSABLE
FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA PARA DIFUNDIR EL

TTULO PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR EL
AYUNTAMIENTO

OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO MARACENA-
CONCILIA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO INDEFINIDO

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD N© 102

ENTIDAD ]

RESPONSABLE CARMEN VARO PACHECO "OPTICA VARO PACHECO"

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

103

ENTIDAD WA "
RESPONSABLE CARMEN VARO PACHECO "OPTICA VARO PACHECO
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TiTULO
OBJETIVOS PUBLICIDAD DE MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN
LENGUEAJE VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD No°

104

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE LAS
TITULO ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE
CONCILIACION
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA PROFESIONALES DEL SAS
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES TECNICOS DEL DISTRITO
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

105

UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA

ENTIDAD

RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA USUARIOS/AS Y TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

106

UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DEL
TiTULO CENTRO DE SALUD A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION TRABAJADORES/AS Y USUARIOS/AS
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

107

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA

RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION-
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION Y PARA APLICAR MEJOR MI PROGRAMA DE TRABAJO EN
MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI UNIDAD

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

108

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA

RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

TiTULO FORMACION A LOS PROFESIONALES SOBRE "LA
CORRESPONSABILIDAD Y SU INFLUENCIA EN LA SALUD"
PROPORCIONAR INFORMACION Y CONOCIMIENTOS EN IGUALDAD DE

OBJETIVOS GENERO, IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONCILIACION.

POBLACION PROFESIONALES DE LA UNIDAD DE GESTION

DESTINATARIA
2018

CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

109

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA

RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

TTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA Y HACERLA VISIBLE
PARA TRABAJADORES/AS Y USUARIAS/OS

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD /SENSIBILIZAR A PROFESIONALES Y
USUARIOS/AS

POBLACION

DESTINATARIA A PROFESIONALES Y USUARIOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

110

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)
PUBLICIDAD NO SEXISTA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR LAS ACTUACIONES EN LENGUAJE NO SEXISTA.
POBLACION PROFESIONALES/ USUARIOS-AS Y POBLACION DE MARACENA EN
DESTINATARIA GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N©° 111

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO MUJERES
SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
OBJETIVOS IMPLICAR AL PERSONAL  SANITARIO COMO AGENTE DE
CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA PROFESIONALES, USUARIOS/AS
CALENDARIO DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

112

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)
PROYECTO DE INTERVENCION CON LOS/AS USUARIOS/AS SOBRE
TiTULO CORRESPONSABILIDAD Y SALUD
OBIETIVOS SENSIBILIZAR Y PROPORCIONAR PAUTAS A LOS/AS USUARIOS/AS PARA
LA CORRESPONSABILIDAD COMO PARTE DE UNA BUENA SALUD
POBLACION
DESTINATARIA USUARIOS/AS
CALENDARIO DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

113

ENTIDAD COCIMAR, S.L.
RESPONSABLE

DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO EMPRESA CON CARTELERIA QUE FACILITE EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS RECORDAR, Y DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJDORES/AS Y CLIENTES DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)

PROPIOSY EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD NO© 114

ENTIDAD

RESPONSABLE COCIMAR SL.

TiTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE RELICE EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION

OBJETIVOS MAYOR INFORMACION Y CAPACITACION PARA APLICAR LA
CONCILIACION

POBLACION

A (A TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD NO© 115

ENTIDAD

RESPONSABLE COCIMAR SL.

TiTULO COLOCAR PUBLICIDAD NO SEXITA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD Y ELIMINAR PRACTICAS SEXISTAS EN LA
EMPRESA

POBLACION

A (A TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

116

CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA/USUARIOS/AS
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 117

ENTIDAD CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)

RESPONSABLE

HTULO PARTICIPACION EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN  MATERIA DE  CONCILIACION-
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA EMPRESA
AUMENTAR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

AN (A PERSONAL DE LA CGE

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

118

ENTIDAD

RESPONSABLE CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A
USUARIOS/AS Y TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA CGE Y USUARIOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 119

ENTIDAD

RESPONSABLE CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)
REELABORACION DE LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA

TITULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA

OBIETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO
EL USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI
EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

120

ENTIDAD
RESPONSABLE CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TiTULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION 3 )
DESTINATARIA USUARIO-AS/TRABAJADORES-AS
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 121
ENTIDAD CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)
RESPONSABLE
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO MUJERES
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION .
DESTINATARIA USARIOS-AS/ TRABAJADORES-AS/POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 Y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

122

ENTIDAD CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)
RESPONSABLE
DIFUNDIR EL PROTOCOLO DE PROTECCION PARA TRABAJADORAS
, VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. EN APLICACION DE LA LEY
TiTULO ORGANICA 1/2004, DE 28 DE
DICIEMBRE, HA DESARROLLADO UNA SERIE DE MEDIDAS DESTINADAS
A AQUELLAS MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO
PROTEGER Y FAVORECER A LAS VICTIMAS PONIENDO A SU
OBJETIVOS DISPOSICION UNA SERIE DE BENEFICIOS RELACIONADOS CON LA
FLEXIBILIDAD TEMPORAL Y ESPACIAL EN EL TRABAJO, CON EL FIN DE
QUE PUEDAN SOBRELLEVAR ESTA SITUACION.
OBLACION TODAS LAS TRABAJADORAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
DESTINATARIA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N 123

ENTIDAD
RESPONSABLE ELECTRO MUEBLES MARACENA SL (CGE)
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE MI EMPRESA DE
THTULO LAS ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE
CONCILIACION
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION i )
DESTINATARIA CLIENTES- AMIGOS/AS-POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

124

ENTIDAD

RESPONSABLE ELECTRO MUEBLES MARACENA SL

TITULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 125

ELECTRO MUEBLES MARACENA SL

ENTIDAD
RESPONSABLE
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
TITULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO
DE LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA
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ACTIVIDAD N©°

126

ENTIDAD

RESPONSABLE ELECTRO MUEBLES MARACENA SL
FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA FISICOS/VIRTUALES

THTULO PARA DIFUNDIR EL PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO

OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBIETIVOS DEL PACTO MARACENA-
CONCILIA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ACTIVIDAD No 127

ENTIDAD

RESPONSABLE ELECTRO MUEBLES MARACENA SL

TTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PROGRAMA 2017-2021
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD N©°

128

ENTIDAD
RESPONSABLE ELECTRO MUEBLES MARACENA SL
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N° 129
ENTIDAD ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA
RESPONSABLE
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE TODAS LAS
THTULO ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE
CONCILIACION
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA USUARIOS/AS DEL GUADALINFO/ POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

130

ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES Y TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 131

ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

132

ENTIDAD

RESPONSABLE ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA

THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E
IGUALDAD EN LA EMPRESSA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

133

ENTIDAD

RESPONSABLE ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA

TTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

134

ENTIDAD
RESPONSABLE ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA
REELABORACION LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA
TITULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELEMINANDO EL
USO EN LOS DOCUMENTOS
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 135
ENTIDAD ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA
RESPONSABLE
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TiTULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO
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ACTIVIDAD N© 136

ENTIDAD ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA

RESPONSABLE

TiTULO COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR A MIS CLIENTES Y A LA SOCIEDAD CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO Y CONTRIBUIR A SU ERRADICACION

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES, TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS CENTRO DE LA MUJER

ACTIVIDAD N©°

137

INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL

ENTIDAD

RESPONSABLE

TITULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA PROVEEDORES/AS- ALUMNOS/AS -TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

138

INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION ALUMNADO-PROVEEDORES/AS- TRABAJADORES/AS
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 139

ENTIDAD

RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL

THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION,
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA EMPRESA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

140

ENTIDAD
P ONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
, ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA

TiTULO UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA ESCUELA Y
HACERLA VISIBLE PARA TODOS/AS

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A
ALUMNOS/AS/ PERSONAL ADMINISTRATIVO/DOCENTES/

g%g#?ﬁ?ﬂm A PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES-ALUMNOS/AS  /
PROVEEDORES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO 141

ENTIDAD

R ECPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
REELABORACION DE DOCUMENTACION DE LA ESCUELA

TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO NO SEXISTA

OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINSITRATIVO IGUALITARIO ELEMINANDO
EL USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS

POBLACION

P IO (A TRABAJADORES/AS -ALUMNADO

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO
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ACTIVIDAD N° 142

ENTIDAD

RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
REELABORACION DE LOS CONTENIDOS FORMATIVOS A IMPARTIR

THTULO Y TRABAJAR EN LA ESCUELA UTILIZANDO UN LENGUAJE DOCENTE
NO SEXISTA

OBJETIVOS PRACTICAR LA IGUALDAD UTILIZANDO UN LENGUAJE DOCENTE
ESCRITO Y HABLADO INCLUSIVO, ELIMINANDO EL USO SEXISTA

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS -ALUMNADO

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO

ACTIVIDAD N.© 143

ENTIDAD

RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI ESCUELA

TiTULO

OBJETIVOS PUBLICITAR MI ESCUELA, SUS SERVICIOS, SUS ACTUACIONES CON UN
LENGUAJE VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNADO/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO
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ACTIVIDAD N° 144
ENTIDAD
RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO MUJERES DISENANDO Y COLABORANDO CON ACTUACIONES EN EL
AREA DE IGUALDAD
OBIETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS -ALUMNADO
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO© 145

ENTIDAD

RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL

TiTULO TALLER: CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD PARA
TODOS/AS

OBJETIVOS INFORMAR Y CONCIENCIAR AL ALUMNADO EN MATERIA DE IGUALDAD Y
CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNADO DE LA ESCUELA

CALENDARIO 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No° 146
ENTIDAD
RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
TiTULO MODULO FORMATIVO IGUALDAD DE GENERO Y CONCILIACION EN
LAS ACCIONES FORMATIVAS A IMPARTIR
INTRODUCIR EN EL ALUMNADO EL CONCEPTO DE IGUALDAD DE
OBJETIVOS GENERO, IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONCILIACION EN EL
AMBITO LABORAL Y SOCIAL
POBLACION ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LAS ACCIONES FORMATIVAS
DESTINATARIA ACORDADAS Y O CONVENIADAS CON EL AYUNTAMIENTO
VIGENCIA DEL PACTO
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

147

ENTIDAD EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)
RESPONSABLE
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE MI EMPRESA DE
THTULO LAS ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE
CONCILIACION
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES- AMIGOS/AS-POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD NO© 148

ENTIDAD N

RESPONSABLE EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)

TiTULO MENSAJE DE REYES IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N°

149

EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)

ENTIDAD
RESPONSABLE
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
TiTULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO DE
LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA
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ACTIVIDAD N© 150

ENTIDAD "

RESPONSABLE EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N° 151

ENTIDAD "

RESPONSABLE EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA

TiTULO

OBJETIVOS PUBLICIATAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

152

ENTIDAD EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)
RESPONSABLE
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TiTULO MUJERES
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

153

ENTIDAD EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)
RESPONSABLE
ELABORAR LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA UTILIZANDO UN
TITULO LENGUAIJE NO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
VIGENCIA
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

154

ENTIDAD :
RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.
DIVULGAR TRAVES DE REDES SOCIALES DE MI EMPRESA DE LAS
THTULO ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN EL PLAN MARACENA
CONCILIA
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION i )
DESTINATARIA CLIENTES- AMIGOS/AS-POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PROGRAMA DE TRABAJO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

155

ENTIDAD .

RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

95




ACTIVIDAD N©°

156

GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

157

ENTIDAD .
RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.
) PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO

TITULO EN MATERIA DE CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E
IGUALDAD EN LA EMPRESA

OBIETIVOS ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD NO© 158

ENTIDAD .

RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.
REALIZAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA

TiTULO UTILIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

159

ENTIDAD .
RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.
REELABORACION LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA
TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

160

ENTIDAD p
RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 161

ENTIDAD .
RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.
COLABORAR EN LAS CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA
TITULO LAS MUJERES EN LAS ACTUACIONES MUNICIPALES Y DEL PLAN
MARACENA-CONCILIA
OBIETIVOS EEENEEBOILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/PROVEEDORES/TRABAJADORES
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

162

ENTIDAD
RESPONSABLE GRANACABLE S.L.
] PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL

TITULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA

OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO DE
LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD N© 163

ENTIDAD

RESPONSABLE GRANACABLE S.L.

TiTULO MENSAJE DE REYES IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES/PROVEEDORES DE MI EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

164

ENTIDAD
RESPONSABLE GRANACABLE S.L.
] FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA FISICOS/VIRTUALES

TITULO PARA DIFUNDIR EL PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO

OBIETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBIETIVOS DEL PACTO MARACENA-
CONCILIA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO INDEFINIDO

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ACTIVIDAD N° 165
ENTIDAD
RESPONSABLE GRANACABLE S.L.
. COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO
MUJERES
SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
OBJETIVOS IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES .
COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD
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ACTIVIDAD N©°

167

ENTIDAD

RESPONSABLE GRANACABLE S.L.
ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA

TITULO UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES
PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y

OBJETIVOS TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD N. © 168

ENTIDAD , ,

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

TITULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA ALUMNADO DE LA AUTOESCUELA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

169

ENTIDAD P .

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

TiTULO MODULO FORMATIVO IGUALDAD DE GENERO Y CONCILIACION EN
LAS ACCIONES FORMATIVAS CONVENIADAS CON EL AYTO.
INTRODUCIR EN EL ALUMNADO EL CONCEPTO DE IGUALDAD DE GENERO,

OBJETIVOS IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONCILIACION EN EL AMBITO
LABORAL Y SOCIAL

POBLACION ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LAS ACCIONES FORMATIVAS

DESTINATARIA ACORDADAS Y O CONVENIADAS CON EL AYUNTAMIENOT
207-2018-2019-2020

CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD

ACTIVIDAD N©°

170

ENTIDAD . .
RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA /CLIENTES/POBLACION EN GENERAL
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 171

ENTIDAD ] ]

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

TITULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE ACABO POR PARTE
DEL AYUNTAMIENOT EN MATERIA DE CONCILIACION
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 172

ENTIDAD . i

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA
FORMACION PARA LOS/AS TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

TITULO EN LA UTILIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN EL AULA Y
EN LA EMPRESA EN GENERAL

OBJETIVOS PROMOVER PRACTICAS IGUALITARIAS EN EL AULA/EN LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N© 173

ENTIDAD ) )

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA EL ALUMNADO

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR AL ALUMNADO

POBLACION

DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA/ALUMNADO/VISITANTES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO© 174

ENTIDAD , ,

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA
REELABORACION DE TODA LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA

TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA

OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA

CLIENTES EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N.© 175

ENTIDAD ) )

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

TiTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE ACABO POR PARTE
DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 176

ENTIDAD . .

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

, CAMPANA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO MEDIANTE LA

TITULO DIFUSION DE LA CAMPANA "HAY SALIDA" U OTRAS
SIMILARES, INSERTANDO EL MENSAJE EN LA PRESENTACION
DE LOS CURSOS A IMPARTIR

OBJETIVOS SENSIBILIZAR A MIS CLIENTES Y A LA SOCIEDAD CONTRA LA

VIOLENCIA DE GENERO Y CONTRIBUIR A SU ERRADICACION

POBLACION DESTINATARIA

CLIENTES, TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PA CO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 177

ENTIDAD " N

RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE MI EMPRESA DE

THTULO TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE
CONCILIACION

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION

POBLACION i )

DESTINATARIA CLIENTES- AMIGOS/AS-POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 178

ENTIDAD " "

RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA

TiTULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

179

ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA"

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

180

ENTIDAD " "

RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA

TTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E
IGUALDAD EN LA EMPRESA

OBIETIVOS ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

181

ENTIDAD " "

RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD No 182
ENTIDAD " "
RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA
REELABORACION LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA
TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

183

ENTIDAD " "
RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N© 184
ENTIDAD " "
RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TiTULO MUJERES DISENANDO Y COLABORANDO EN LAS ACTUACIONES
MUNICIPALES Y DEL PLAN MARACENA-CONCILIA
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 Y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

109




ACTIVIDAD N©°

185

JUAN ROBERTO RIVAS CASTRO (QUESERIA 3R)

ENTIDAD
RESPONSABLE

DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TITULO EMPRESA CON CARTELERIA QUE FACILITE EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS RECORDAR, Y DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)

PROPIOSY EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

186

JUAN ROBERTO RIVAS CASTRO (QUESERIA 3R)

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE RELICE EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION

OBJETIVOS MAYOR INFORMACION Y CAPACITACION PARA APLICAR LA CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

187

JUAN ROBERTO RIVAS CASTRO (QUESERIA 3R)

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO COLOCAR PUBLICIDAD NO SEXITA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD Y ELIMINAR PRACTICAS SEXISTAS EN LA
EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 188

ENTIDAD

RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.

TiTULO CAMPANA DE REYES NO SEXISTA Y CON MENSAJE IGUALITARIO.

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION .

DESTINATARIA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO REYES 2017-2018-2019-2020-2021
PROPIOS Y AJENOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 189
ENTIDAD
RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
OBJETIVOS
POBLACION SOCIOS/AS Y TODA LA POBLACION
DESTINATARIA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOSY EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 190

ENTIDAD

RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.

) PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE A CABO POR PARTE

TiTULO DEL AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LAS EMPRESAS.
MAYOR CAPACITACION Y COMPROMISO PARA APLICAR LA CONCILIACION

OBJETIVOS

POBLACION

DESTINATARIA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

191

ENTIDAD

RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.

TiTULO REALIZAR FORMACION EN GENERO PARA TRABAJADORES/AS DE
LA EMPRESA FUNDAMENTALEMENTE EN EL USO DE UN LENGUAIJE
NO SEXISTA
CUALIFICAR A LOS/AS PROFESIONALES DE LA EMPRESA

OBJETIVOS

POBLACION TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

DESTINATARIA
VIGENCIA DEL PACTO

CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

192

ENTIDAD
RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.
COLABORAR EN LAS CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA
TITULO LAS MUJERES EN LAS ACTUACIONES MUNICIPALES Y DEL PLAN
MARACENA-CONCILIA
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 Y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 193
ENTIDAD
RESPONSABLE MAXIMO GARCIA MORANTE
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE LAS
TiTULO ACTUACIONES DEL PLAN MARACENA CONCILIA
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION i )
DESTINATARIA CLIENTES- AMIGOS/AS-POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

194

ENTIDAD

RESPONSABLE MAXIMO GARCIA MORANTE

TITULO MENSAJE DE REYES IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

195

MAXIMO GARCIA MORANTE

ENTIDAD
RESPONSABLE
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
TITULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO DE
LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD N© 196

ENTIDAD

RESPONSABLE MAXIMO GARCIA MORANTE

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N° 197
ENTIDAD
RESPONSABLE MAXIMO GARCIA MORANTE
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 198

ENTIDAD MAXIMO GARCIA MORANTE

RESPONSABLE

TiTULO COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
MUJERES

OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/

CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

199

ENTIDAD MAXIMO GARCIA MORANTE
RESPONSABLE
ELABORAR LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA UTILIZANDO UN
TiTULO LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD No 200
ENTIDAD MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA"
RESPONSABLE
DIVULGAR TRAVES DE REDES SOCIALES DE MI EMPRESA DE LAS
TiTULO ACTUACIONES DEL PLAN MARACENA CONCILIA
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES- AMIGOS/AS-POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PROGRAMA DE TRABAJO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N© 201

ENTIDAD MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA"

RESPONSABLE

TITULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES DE MI EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N°

202

MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA"

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBIJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

203

ENTIDAD " "
RESPONSABLE MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA
THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E
IGUALDAD EN LA EMPRESA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 204
ENTIDAD MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA"
RESPONSABLE
REALIZAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
TiTULO UTILIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES
OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

205

ENTIDAD " "
RESPONSABLE MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA
ELABORACION LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA UTILIZANDO
TITULO UN LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 206
ENTIDAD MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA"
RESPONSABLE
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

207

ENTIDAD N "

RESPONSABLE MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA
COLABORAR EN LAS CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS

TiTULO MUJERES EN LAS ACTUACIONES MUNICIPALES Y DEL PLAN
MARACENA-CONCILIA

OBJETIVOS IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL

POBLACION

DESTINATARIA

CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/

CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

208

AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIVULGACION A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES, FACEBOOK,
THTULO TUENTI. DE TODAS LAS ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN
MATERIA DE CONCILIACION
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA CLENTES, PROFESIONALES, POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

209

AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO-FACILITANDO EL USO DEL LOCAL DE MI
TiTULO EMPRESA -A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR EL
AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION TRABAJADORES-AS/CLIENTES DE MI EMPRESA
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

210

AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS RELACIONES
EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA FAMILIARES/ TRABAJADORES/AS /USUARIOS/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

211

ENTIDAD

RESPONSABLE AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

THTULO PARTICIPACION EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE CONCILIACION-
CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA EMPRESSA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
EXTERNOS

RECURSOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 212

ENTIDAD

RESPONSABLE AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

THTULO PARTICIPACION EN TELEFORMACION- EN MATERIA DE
CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E IGUALDAD EN LA
EMPRESA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
EXTERNOS

RECURSOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

213

ENTIDAD

RESPONSABLE AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

TITULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 214

ENTIDAD
RESPONSABLE AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TiTULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION CLIENTES /TRABAJADORES-AS/LA POBLACION DE MARACENA EN
DESTINATARIA GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO
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ACTIVIDAD N©°

215

ENTIDAD
RESPONSABLE AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA QUE
TiTULO ORGANICE LA JUNTA DE COORDINACION CONTRA LA VIOLENCIA
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION )
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES-AS/POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 Y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 216

ENTIDAD P

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE LLEVE A CABO POR PARTE

) DEL AYUNTAMIENTO EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON LA

TITULO IGUALDAD DE GENERO, CONCILIACION, CORRESPOSABILIDAD,
ORGANIZACION DE LAS EMPRESAS Y EL TIEMPO, ETC.
AQDUIRIR CONOCIMIENTO EN ESTAS MATERIAS PARA SER MAS
SENSIBLE Y POSIBILITAR LA APLICACION DE MEDIDAS DE

OBJETIVOS CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

217

ENTIDAD .
RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
TITULO SEMINARIO “FEMINIZACION DE LOS CUIDADOS"”

OBJETIVOS FORMAR Y CAPACITAR A LOS/AS PROFESIONALES/AS DE LA EMPRESA
POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO 2018

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES ]

COLABORADORAS EMPRESA DE FORMACION ESPECIALIZADA EN LA MATERIA

ACTIVIDAD N© 218
ENTIDAD G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
RESPONSABLE : : s
. SEMINARIO “VIVIR LA ANCIANIDAD CON PERSPECTIVA DE
TITULO e
GENERO
CONCIENCIAR A LAS PERSONAS MAYORES SOBRE TEMAS
OBJETIVOS RELACIONADOS CON EL GENERO Y LA IMPORTANCIA DEL TEMA.
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAS USUARIAS DE LA U.E.D MEDITERRANEO
CALENDARIO 2018
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES ]
COLABORADORAS EMPRESA DE FORMACION ESPECIALIZADA EN LA MATERIA
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ACTIVIDAD N©°

219

ENTIDAD .

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)

TiTULO TAREAS DOMESTICAS E IGUALDAD DE GENERO
CONCIENCIAR A LAS PERSONAS MAYORES SOBRE LA IMPORTANCIA DE

OBIETIVOS LA PARTICIPACION DE HOMBRES Y MUJERES EN LAS TAREAS
DOMESTICAS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAS USUARIAS DE LA U.E.D. MEDITERRANEO

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 220

ENTIDAD -
RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
DIVULGACION DEL PACTO ENTRE LOS/AS DESTINATARIOS/AS
TITULO DEL SERVICIO DE UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA
SENSIBILIZAR A PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES DE LOS
OBJETIVOS CONTENIDOS DEL PACTO Y ANIMARLOS/AS A FIRMAR LA ADHESION
INDIVIDUAL AL MISMO.
POBLACION PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES/CUIDADORES/AS DE PERSONAS
DESTINATARIA MAYORES DEPENDENDIENTES DE LA U.E.D. MEDITERRANEO
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

221

ENTIDAD z

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
DIVILGACION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA

TITULO U.E.D. MEDITERRANEO, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO
SENSIBILIZAR A PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES DE LOS

OBJETIVOS CONTENIDOS DEL PACTO Y ANIMARLOS/AS A FIRMAR LA ADHESION
INDIVIDUAL AL MISMO.

POBLACION PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES/CUIDADORES/AS DE PERSONAS

DESTINATARIA MAYORES DEPENDENDIENTES DE LA U.E.D. MEDITERRANEO

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 222

ENTIDAD ,
RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
, INTRODUCION DE ACTIVIDADES QUE TRATEN EL TEMA DE
TiTULO
GENERO.
CONCIENCIAR A LAS PERSONAS MAYORES SOBRE LA IMPORTANCIA DEL
OBJETIVOS GENERO EN TODOS SUS AMBITOS.
) PERSONAS USUARIAS DE LA UNIDAD DE LA UNIDAD DE ESTANCIA
POBLACION DIURNA MEDITERRANEO
DESTINATARIA
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

223

ENTIDAD z

RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE TODAS LAS

THTULO ACTUACIONES QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE GENERO
EN LA U.E.D. MEDITERRANEO.

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON GENERO

POBLACION TODAS LAS PERSONAS QUE SIGAN A LA U.E.D. MEDITERRANEO EN

DESTINATARIA REDES SOCIALES

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 224

UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE
POR EL AYUNTAMIENTO
OBIJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION AFILIDADOS/AS-TRABAJADORES/AS
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2021)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

225

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA
CURSO DE IGUALDAD, CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD
TITULO
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS TEORICO PRACTICOS PERTINENTES SOBRE
LA IGUALDAD. )
ADOPTAR UNA POSTURA CRITICA Y DE DENUNCIA FRENTE A LOS
OBJETIVOS ESTEREOTIPOS Y LAS DISCRIMINACIONES SEXISTAS.
SENSIBILIZAR SOBRE LA LIMITACION QUE CONLLEVA EL USO DEL
LENGUAJE SEXISTA
POBLACION AFILIDADOS/AS-REPRESENTANTES SINDICALES
DESTINATARIA
2018
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 226

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA
TITULO CURSO: LENGUAIJE NO SEXISTA
CONCIENCIAR DE LA IMPORTANCIA DEL USO DE LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS PARA FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
POBLACION
DESTINATARIA AFILIADOS/AS Y DELEGADOS/AS SINDICALES DE UGT
CALENDARIO ANUAL
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

227

ENTIDAD

RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI ENTIDAD/SENSIBILIZAR A
AFILIDADOS/AS Y TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DEL SINDICATO USUARIOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 228

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA
CAMPANA DE SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TiTULO MUJERES
SENSIBILIZAR AL SINDICATO Y LA SOCIEDAD EN GENERAL PARA
ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
OBJETIVOS IMPLICAR AL SINDICATO COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
CONSEGUIR QUE SE INCLUYA EN LA AGENDA POLITICA COMO PUNTO
PRIORITARIO.
POBLACION AFILIADOS/AS Y DELEGADOS/AS SINDICALES
DESTINATARIA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS (REDES SOCIALES, DELEGAD@S)
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

229

ENTIDAD
RESPONSABLE BANCO MARE NOSTRUM (BMN)
REVISION DEL LENGUAJE EN TODOS LOS DOCUMENTOS,
TiTULO IMPRESOS Y CARTELERIA, TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS
UTILIZADOS EN EL BMN
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA APLICACION DE UN LENGUAJE NO
SEXISTA.
POBLACION PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM (BMN)
DESTINATARIA
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
230

ACTIVIDAD N©°

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PLAN DE IGUALDAD DE BMN A TODA LA
TiTULO PLANTILLA CON IMPLICACION DE LA EMPRESA A TODOS LOS
NIVELES.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA DIFUSION DEL PLAN DE IGUALDAD A
TODOS LOS NIVELES.
POBLACION PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
DESTINATARIA
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

231

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
GARANTIZAR QUE LA ASISTENCIA A CURSOS PRESENCIALES A
THTULO DISTANCIA Y ONLINE SEA PROPORCIONADA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES, ES DECIR GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA
FORMACION.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE UNA FORMACION EQUITATIVA
ESTABLECIENDO UN ACCESO IGUALITARIO DE MUJERES Y HOMBRES.
POBLACION
DESTINATARIA PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
232

ACTIVIDAD N°

ENTIDAD
RESPONSABLE CHUECA LOPEZ Y ASOCIADOS SL
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
TiTULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO
DE LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA
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ACTIVIDAD N©°

233

ENTIDAD
RESPONSABLE CHUECA LOPEZ Y ASOCIADOS SL
. COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO
MUJERES
SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE
OBJETIVOS GENERO. ,
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES ;
COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD

ACTIVIDAD N© 234

ENTIDAD

RESPONSABLE CHUECA LOPEZ Y ASOCIADOS SL

] FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA FISICOS/VIRTUALES

TiTULO PARA DIFUNDIR EL PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO

OBIETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBIETIVOS DEL PACTO MARACENA-
CONCILIA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO INDEFINIDO

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD No°

235

ENTIDAD

R ESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY

HruLe PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA

OBIETIVOS ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO DE
LA EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS EXTERNOS Y PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD N°

236

ENTIDAD
RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY
FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA FISICOS/VIRTUALES
TITULO PARA DIFUNDIR EL PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO MARACENA-CONCILIA
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA
CALENDARIO INDEFINIDO
RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD NO© 237

ENTIDAD

RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY

) MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

TiTULO

OBJETIVOS SENSIBILIZACION SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION LAS
RELACIONES DE IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTELA DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-18-19-20.

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 238

ENTIDAD

RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA

TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE
POR EL AYUNTAMIENTO

OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO

POBLACION ,

DESTINATARIA EMPRESA/ CLIENTELA/ POBLACION EN GENERAL.

CALENDARIO DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)

RECURSOS PROPIOS Y AJENOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

239

GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE NAVIDAD IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS
RELACIONES EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES Y TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 240

GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

241

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL"

RESPONSABLE

THTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E
IGUALDAD EN LA EMPRESSA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES SERVICIO TECNIO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

242

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL

RESPONSABLE

THTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y
HACERLA VISIBLE PARA TRABAJADORES/AS Y CLIENTES

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

243

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL

RESPONSABLE

THTULO REELABORACION DE LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA
UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA

OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO

ACTIVIDAD N©°

244

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL
RESPONSABLE
TiTULO PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO
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ACTIVIDAD No°

245

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL
RESPONSABLE
COLABORAR EN _CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO MUJERES DISENANDO Y COLABORANDO CON ACTUACIONES
NOVEDOSAS
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 Y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

246

INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y MANOS"

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS RELACIONES
EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES Y TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

247

INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y

ENTIDAD "
RESPONSABLE MANOS
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

248

ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"
TiTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION-
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE
OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

141




ACTIVIDAD N©°

249

ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"
COLOCAR UN DECALOGO PARA UNA UTLIZACION DE UN LENGUAJE
TITULO NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y HACERLA VISIBLE PARA
TRABAJADORES/AS Y CLIENTES
OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

250

ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"
ELABORAR LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA EN LENGUAJE NO
TITULO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAIJE IGUALITARIO ELIMINANDO EL USO SEXISTA EN
LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO Vigencia del pacto
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

142




ACTIVIDAD N©°

251

ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO

ACTIVIDAD N©°

252

ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TiTULO MUJERES
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

253

ENTIDAD Ma CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE
DIVULGACION A TRAVES DE REDES SOCIALES DE LAS ACTUACIONES
TiTULO QUE SE LLEVEN A CABO EN MATERIA DE CONCILIACION-
OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA CONCILIACION
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 254

M2 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"

ENTIDAD

RESPONSABLE

TiTULO MENSAJE DE ANO NUEVO IGUALITARIO

OBJETIVOS SENSIBILIZAR SOBRE LA NECESIDAD DE CONCILIACION Y LAS RELACIONES
EN IGUALDAD

POBLACION

DESTINATARIA CLIENTES Y TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO NAVIDAD 2017-2018-2019 -2020-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

255

M3 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DEL PACTO HACIENDO USO DE LOS LOCALES DE LA
TiTULO ASOCIACION, A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE FACILITE POR
EL AYUNTAMIENTO
OBJETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO
POBLACION EMPRESA Y CLIENTES
DESTINATARIA
DURANTE LA VIGENCIA DEL PACTO (2017-2020)
CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

256

ENTIDAD Ma CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"

RESPONSABLE

TTULO PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE IMPARTA EL AYUNTAMIENTO
EN MATERIA DE CONCILIACION-CORRESPONSABILIDAD E
IGUALDAD EN LA EMPRESSA
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA AVANZAR EN MATERIA DE

OBJETIVOS CONCILIACION EN MI EMPRESA Y PARA APLICAR MEJOR MI PLAN DE
TRABAJO EN MATERIA DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

257

ENTIDAD M2 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE
COLOCAR UN DECALOGO PARA UNA UTLIZACION DE UN LENGUAJE
TITULO NO SEXISTA EN LA EMPRESA Y HACERLA VISIBLE PARA
TRABAJADORES/AS Y CLIENTES
OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN MI EMPRESA /SENSIBILIZAR A CLIENTES Y
TRABAJADORES/AS
POBLACION
DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA/TRABAJADORAS/ES
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO 2017-2021
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

258

ENTIDAD Ma CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE
ELABORAR LA DOCUMENTACION DE LA EMPRESA UTILIZANDO UN
TITULO LENGUAJE NO SEXISTA
OBJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL
USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL
CALENDARIO Vigencia del pacto
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

259

ENTIDAD M2 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE
PUBLICIDAD NO SEXISTA DE MI EMPRESA
TITULO
OBJETIVOS PUBLICITAR MI EMPRESA Y SUS SERVICIOS UTILIZANDO UN LENGUAIJE
VERBAL Y ESCRITO NO SEXISTA.
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES EN GENERAL/LA POBLACION DE MARACENA EN GENERAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA ASESORAMIENTO

ACTIVIDAD N©°

260

ENTIDAD M2 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE
COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TITULO MUJERES
OBJETIVOS SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
CALENDARIO 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

261

ENTIDAD
RESPONSABLE JIMENA MARTIN CHASPAR
PARTICIPAR EN LA FORMACION QUE SE OFERTE POR PARTE DEL
TITULO AYTO. EN CONTENIDOS RELACIONADOS CON EL PACTO Y SU
REPERCUSION EN LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA
ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS QUE PERMITAN PONER EN MARCHA
OBJETIVOS ACCIONES CONCRETAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN EL AMBITO DE
LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS AYTO. DE MARACENA

ACTIVIDAD N©°

262

ENTIDAD
RESPONSABLE JIMENA MARTIN CHASPAR
. COLABORAR EN CAMPANAS CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS
TiTULO
MUJERES
SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD Y ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO.
OBJETIVOS IMPLICAR A LA EMPRESA COMO AGENTE DE CONCIENCIACION SOCIAL
POBLACION
DESTINATARIA CLIENTES/ PROVEEDORES/TRABAJADORES/AS/
2017, 2018, 2019, 2020 y 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES ;
COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD
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ACTIVIDAD N©°

263

ENTIDAD
RESPONSABLE JIMENA MARTIN CHASPAR
] FACILITAR LOS LOCALES DE MI EMPRESA FISICOS/VIRTUALES

TITULO PARA DIFUNDIR EL PACTO A TRAVES DE LA CARTELERIA QUE SE
FACILITE POR EL AYUNTAMIENTO

OBIETIVOS DIVULGAR LOS PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PACTO MARACENA-
CONCILIA

POBLACION

DESTINATARIA PERSONAL DE LA EMPRESA Y TODA LA POBLACION DE MARACENA

CALENDARIO INDEFINIDO

RECURSOS PROPIOS Y EXTERNOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ACTIVIDAD N©°

264

AMPA MANUEL DE FALLA

ENTIDAD
RESPONSABLE
. TALLERES Y CHARLAS
TITULO
PREVENIR RELACIONES TOXICAS EN LA
OBJETIVOS
POBLACION INSTITUTO
DESTINATARIA
DURANTE TODO EL ANO
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

265

AMPA MANUEL DE FALLA

ENTIDAD
RESPONSABLE
] PSICOLOGOS Y ESPECIALISTAS EN SEXOLOGIA
TiTULO
ORIENTAR A LOS CHICOS / AS EN TEMAS QUE TIENEN CONTRIBUYAN A
OBJETIVOS UNA EDUCACION NO SEXISTA
POBLACION CHICOS/ AS DE 16 A 18 ANOS
DESTINATARIA
DURANTE EL ANO
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

266

AMPA MANUEL DE FALLA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) CICLOS DE PELICULAS Y POSTERIORES COLOQUIOS CON

TITULO TEMATICA REFERENTE A VIOLENCIA DE GENERO Y DESIGUALDAD
INCLUIR EN EL PROCESO EDUCATIVO DEL ALUMNADO, A TRAVES DE LA

OBJETIVOS EDUCACION NO FORMAL, ELEMENTOS EDUCATIVOS QUE FAVOREZCAN LA
IGUALDAD DE GENERO Y LOS BUENOS TRATOS.

POBLACION TODOS

DESTINATARIA
DURANTE EL ANO

CALENDARIO
PROPIOS

RECURSOS EXTERNOS

ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

267

AMPA GINER DE LOS RIOS

ENTIDAD
RESPONSABLE
] PARTICIPACION EN EL PROYECTO "PATIOS COEDUCATIVOS" DEL
TiTULO COLEGIO GINER DE LOS RiOS
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA
OBJETIVOS FAVORECER LA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO.
POBLACION . .
DESTINATARIA NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
EXTERNOS
ENTIDADES COLEGIO GINER DE LOS RIOS , ,
COLABORADORAS CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION

ACTIVIDAD N°

268

AMPA GINER DE LOS RIOS

ENTIDAD
RESPONSABLE
INTRODUCIR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN TODAS LAS
TiTULO ACTIVIDADES QUE HAGA EL AMPA CON LOS NINOS Y NINAS DEL
COLEGIO
INCLUIR EN EL PROCESO EDUCATIVO DEL ALUMNADO DEL COLEGIO, A
TRAVES DE LA EDUCACION NO FORMAL, ELEMENTOS EDUCATIVOS QUE
OBJETIVOS FAVOREZCAN LA IGUALDAD DE GENERO Y LOS BUENOS TRATOS.
POBLACION . .
DESTINATARIA NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
CALENDARIO 2017-1021
RECURSOS PROPIOS
EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

269

AMPA GINER DE LOS RIOS.

ENTIDAD
RESPONSABLE
] SEGUIR DIFUNDIENDO EL PLAN MARACENA CONCILIA Y SUS
TITULO PRINCIPIOS ENTRE LAS MADRES Y PADRES DEL COLEGIO
SENSIBILIZAR LAS MADRES Y PADRES DEL COLEGIO PARA QUE ASUMAN
OBJETIVOS LOS PRINCIPIOS DEL PACTO, ASI COMO QUE INTRODUZCAN EN SUS
VIDAS CONDUCTAS DE CONCILIACION.
POBLACION PADRES Y MADRES
DESTINATARIA
2017-1021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

270

AMPA SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
, PARTICIPACION EN EL PROYECTO "PATIOS COEDUCATIVOS" DEL
TITULO COLEGIO SAGRADO CORAZON
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA
OBJETIVOS FAVORECERLA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNQOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

271

AMPA SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
, JUEGOS Y JUGUETES
TITULO
SENSIBILIZAR SOBRE EL USO SEXISTA DE LOS JUGUETES

OBJETIVOS
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

272

AMPA SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
) TALLERES DE IGUALDAD Y CONCILIACION ENTRE ALUMNOS Y
TITULO ALUMNAS
FOMENTAR EN NINOS Y NINAS LA ADQUISICION DE APRENDIZAJES
OBJETIVOS NO SEXISTAS
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

273

AMPA SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
] TALLERES DE IGUALDAD ANALIZANDO LOS CUENTOS
TITULO TRADICIONALES
FOMENTAR LA CRITICA SOBRE LOS ESTEREOTIPOS DE GENERO QUE SE
OBJETIVOS TRASMITEN EN LOS CUENTOS
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

274

AMPA SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
. CELEBRACION DEL "DIiA DEL PADRE IGUALITARIO"
TITULO
SENSIBILIZAR A LOS PADRES(VARONES) DE LA NECESIDAD E
OBJETIVOS IMPORTANCIA QUE TIENE PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA CRIANZA Y EL
CUIDADO DE LOS/AS HIJOS E HIJAS
POBLACION LOS PADRES DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD NO 275
ENTIDAD AMPA SAGRADO CORAZON
RESPONSABLE
, LENGUAJE Y PUBLICIDAD
TiTULO
SENSIBILIZAR AL ALUMNADO EN LA CRITICA DEL LENGUAJE
OBJETIVOS Y PUBLICIDAD SEXISTA
POBLACION LOS PADRES DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 276
ENTIDAD AMPA EMILIO CARMONA
RESPONSABLE
} DIFUNDIR E INFORMAR ACERCA DEL PLAN CONCILIA, QUE ES Y
TITULO CUALES SON SUS OBJETIVOS.
SENSIBILIZAR AL ALUMNADO EN LA IDEA DE QUE LAS TAREAS Y
OBJETIVOS RESPONSABILIDADES DE LOS HOGARES SON DE TODOS Y TODAS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

277

AMPA ZARATE EMILIO CARMONA

ENTIDAD
RESPONSABLE
COORDINACION CON OTRAS AMPAS EN EL CAMPO DE LA
THTULO CONCILIACION Y ELABORAR CON ELLAS UN DOSIER DE BUENAS
PRACTICAS PARA USO COMUN.
AUNAR ESFUERZOS Y BENEFICIOS PARA TODOS LOS CENTROS
OBJETIVOS EDUCATIVOS DE MARACENA, COMPARTIENDO LAS NUEVAS IDEAS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

278

AMPA EMILIO CARMONA

ENTIDAD
RESPONSABLE
] ORGANIZAR DIVERSAS ACTIVIDADES EN LOS PERIODOS
TITULO VACACIONALES.
APOYAR A LAS MADRES Y PADRES EN SU TAREA DE CONCILIAR LA VIDA
OBJETIVOS FAMILIAR Y PROFESIONAL
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO.
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021.
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

279

AMPA LOS ERIALES

ENTIDAD
RESPONSABLE
) DIFUNDIR E INFORMAR ACERCA DEL PLAN CONCILIA, QUE ES Y
TITULO CUALES SON SUS OBJETIVOS.
SENSIBILIZAR AL ALUMNADO EN LA IDEA DE QUE LAS TAREAS Y
OBJETIVOS RESPONSABILIDADES DE LOS HOGARES SON DE TODOS Y TODAS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

280

AMPA LOS ERIALES (LAS MIMBRES)

ENTIDAD
RESPONSABLE
) LUDOTECA TALLER.
TITULO
DAR OPORTUNIDAD A LAS FAMILIAS DE ASISTIR A REUNIONES DEL
OBJETIVOS COLEGIO ESTANDO SUS HIJOS E HIJAS ATENDIDOS-AS.
POBLACION FAMILIAS DEL ALUMNADO CEIP LAS MIMBRES.
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
AMPA LOS ERIALES Y MADRES Y PADRES QUE UTILICEN EL SERVICIO DE
RECURSOS LUDOTECA TALLER.
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS EMPRESA ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.
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ACTIVIDAD N°

281

AMPA LOS ERIALES

ENTIDAD
RESPONSABLE
) LUDOESPERA
TITULO
AYUDAR A LA CONCILIACION FAMILIAR Y LABORAL DE LAS FAMILIAS.
OBJETIVOS
POBLACION FAMILIAS DEL ALUMNADO CEIP LAS MIMBRES.
DESTINATARIA
A LO LARGO DE LOS CURSOS ESCOLARES 2017-2021
CALENDARIO
AMPA LOS ERIALES.
RECURSOS EMPRESA ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.
ENTIDADES COORDINADORA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA.

ACTIVIDAD NO° 282
ENTIDAD
RESPONSABLE AMPA LOS ERIALES (LAS MIMBRES).
] PARTICIPAR EN EL PROYECTO PATIOS COEDUCATIVOS DEL
TITULO COLEGIO LAS MIMBRES.
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA
OBJETIVOS FAVORECERLA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO
POBLACION ALUMNADO CEIP LAS MIMBRES.
DESTINATARIA
CURSO ESCOLAR.
CALENDARIO
PROFESORADO, MADRES Y PADRES AMPA.
RECURSOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

283

AMPA LOS ERIALES

ENTIDAD
RESPONSABLE
] A DETERMINAR
TITULO
BUSCAR LA PARTICIPACION DE SOCIAS Y SOCIOS DEL AMPA EN
OBJETIVOS TERMINOS DE IGUALDAD.
POBLACION FAMILIAS DEL ALUMNADO, Y EL ALUMNADO CEIP LAS MIMBRES.
DESTINATARIA
CURSO ESCOLAR.
CALENDARIO
RECURSO HUMANO LOS MIEMBROS DEL AMPA.
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

284

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
. ESCUELA DE MADRE Y PADRES
TITULO
FACILITAR RECURSOS Y REFLEXIONES A LOS PADRES Y LAS Y MADRES DE
OBJETIVOS LA ESCUELA PARA EDUCAR EN IGUALDAD.
POBLACION MARACENA/ MADRES-PADRES.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

285

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
) TALLERES DE MADRES Y PADRES.
TITULO
IMPLICAR A LAS MADRES Y PADRES CON LAS ACTIVIDADES DE LA
OBJETIVOS ESCUELA.
POBLACION PADRES-MADRES PROFESORES-RAS Y NINOS/AS.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

286

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
, MERIENDAS SOLIDARIAS.
TITULO
IMPLICARNOS PARA AYUDAR A LOS MAS NECESITADOS DENTRO DEL
OBJETIVOS ENTORNO.
POBLACION PADRES Y NINOS/AS DEL PUEBLO.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES ':;(;I;'SI'AMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS ESCURLA
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ACTIVIDAD No°

287

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
, FIESTA MULTICULTURAL IGUALITARIA.
TiTULO
ESTABLECER RELACIONES INTERCULTURALES ENTRE MIEMBROS DE
OBJETIVOS DISTINTOS PAISES DENTRO DE LA ESCUELA.
POBLACION EXTRANJEROS Y ESPANOLES DEL PUEBLO.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS ESCUELA
ACTIVIDAD NO© 88

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA

ENTIDAD
RESPONSABLE
. CONCENTRACION CARNAVAL.
TITULO
REUNIR A TODAS LAS ESCUELAS INFANTILES DEL MUNICIPIO PARA LA
OBJETIVOS CONVIVENCIA.
POBLACION NINOS DEL PUEBLO.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES é\;glljl'llz'f\;’lIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS ’
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ACTIVIDAD No°

289

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
, FIESTA DE FIN DE CURSO IGUALITARIA.
TiTULO
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES POR LA IGUALDAD CON LAS FAMILIAS DE
OBJETIVOS LA ESCUELA.
POBLACION MARACENA/PADRES.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS ESCUELA.
ACTIVIDAD NO© 290

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
, PASACALLES.
TiTULO
DIVERTIR A TODOS LOS NINOS Y NINAS.
OBJETIVOS
POBLACION NINOS DEL PUEBLO.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS ESCUELA.
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ACTIVIDAD No°

291

AMPA AMAPOLA E.I. RAYUELA.

ENTIDAD
RESPONSABLE
, TEATROS.
TiTULO
MOTIVAR A LOS NINOS Y NINAS PARA ACERCARLOS A LA CULTURA, A
OBJETIVOS TRAVES DEL TEATRO.
POBLACION NINOS Y NINAS DE LA ESCUELA.
DESTINATARIA
2017/2021.
CALENDARIO
EXTERNOS
RECURSOS INTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA.
COLABORADORAS ESCUELA.
ACTIVIDAD NO© 592

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
) DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES
TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LOS PADRES Y MADRES Y ALUMNADO DE LA NECESIDAD
OBJETIVOS DE CONCILIAR Y SUS EFECTOS BENEFICIOSOS PARA TODOS Y TODAS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO Y FAMILIAS
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

293

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
) PROYECTO "RECREOS COEDUCATIVOS"
TITULO
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA

OBJETIVOS FAVORECER LA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDCUACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

294

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
PROGRAMA "COEDUCAR PARA CONCILIAR". TALLERES DE
TITULO CORRESPONSABILIDAD EN LA CASA DE LA IGUALDAD
EDUCAR A NUESTRA INFANCIA Y JUVENTUD PARA LA
OBJETIVOS CORRESPONSABILIDAD EN TODO TIPO DE CONVIVENCIA.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

295

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
) TRABAJANDO POR LA IGUALDAD A TRAVES DE LA
TITULO CONMEMORACION DEL 25 DE NOVIEMBRE Y EL 8 DE MARZO
INCLUIR EN EL PROCESO EDUCATIVO DEL ALUMNADO DEL COLEGIO, A
OBIETIVOS TRAVES DE LA EDUCACION NO FORMAL, ELEMENTOS EDUCATIVOS QUE
FAVOREZCAN LA IGUALDAD DE GENERO Y LOS BUENOS TRATOS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

296

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
] PROFESIONES
TITULO
SENSIBILIZAR SOBRE EL SEXISMO EN LAS DISTINTAS PROFESIONES

OBJETIVOS
POBLACION TODO EL ALUMNADO DEL COLEGIO.
DESTINATARIA

A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

297

COLEGIO SAGRADO CORAZON

ENTIDAD
RESPONSABLE
) ANALISIS DE CUENTOS
TITULO
FOMENTAR LA CRITICA SOBRE LA TRANSMISION DE ROLES SEXISTAS EN

OBJETIVOS LOS CUENTOS
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD No© 298
ENTIDAD COLEGIO SAGRADO CORAZON
RESPONSABLE
. CELEBRACION DEL "DIA DEL PADRE IGUALITARIO"
TITULO
SENSIBILIZAR A LOS PADRES (VARONES) SOBRE LA IMPORTANCIA DE

OBJETIVOS PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA CRIANZA Y CUIDADO DE LOS HIJOS-AS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

299

COLEGIO GINER DE LOS RiOS

ENTIDAD
RESPONSABLE
] DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES

TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA

SENSIBILIZAR A LOS PADRES Y MADRES Y ALUMNADO DE LA NECESIDAD
OBJETIVOS DE CONCILIAR Y SUS BENEFICIOS PARA LA CONVIVENCIA FAMILIAR.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

300

COLEGIO GINER DE LOS RiOs

ENTIDAD
RESPONSABLE
. PROYECTO "RECREOS COEDUCATIVOS"
TITULO
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA

OBJETIVOS FAVORECER LA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

301

COLEGIO GINER DE LOS RIiOS

ENTIDAD
RESPONSABLE
PROGRAMA "COEDUCAR PARA CONCILIAR". TALLERES DE
TITULO CORRESPONSABILIDAD EN LA CASA DE LA IGUALDAD
EDUCAR A NUESTRA INFANCIA Y JUVENTUD PARA LA
OBJETIVOS CORRESPONSABILIDAD EN TODO TIPO DE CONVIVENCIA.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

302

COLEGIO GINER DE LOS RiOS

ENTIDAD
RESPONSABLE
] TRABAJANDO POR LA IGUALDAD A TRAVES DE LA
TITULO CONMEMORACION DEL 25 DE NOVIEMBRE Y EL 8 DE MARZO
INCLUIR EN EL PROCESO EDUCATIVO DEL ALUMNADO, A TRAVES DE LA
OBJETIVOS EDUCACION NO FORMAL, ELEMENTOS EDUCATIVOS QUE FAVOREZCAN LA
IGUALDAD DE GENERO Y LOS BUENOS TRATOS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

303

COLEGIO LAS MIMBRES

ENTIDAD
RESPONSABLE
) DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES
TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LOS PADRES Y MADRES Y ALUMNADO DE LA NECESIDAD
OBJETIVOS DE CONCILIAR Y DE LOS BENEFICIOS QUE TIENE PARA TODA LA FAMILIA.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD No© 304
ENTIDAD COLEGIO LAS MIMBRES
RESPONSABLE
. . PROYECTO "RECREOS COEDUCATIVOS"
TITULO
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA

OBJETIVOS FAVORECER LA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

305

COLEGIO LAS MIMBRES

ENTIDAD
RESPONSABLE
TALLERES DE CORRESPONSABILIDAD EN LA CASA DE LA
TITULO IGUALDAD
PROGRAMA "COEDUCAR PARA CONCILIAR"
EDUCAR A NUESTRA INFANCIA Y JUVENTUD EN LA Y
OBJETIVOS CORRESPONSABILIDAD Y EN LOS BENEFICIOS QUE TIENE PARA LA
CONVIVENCIA FAMILIAR.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 306
ENTIDAD COLEGIO LAS MIMBRES
RESPONSABLE
) TRABAJANDO POR LA IGUALDAD A TRAVES DE LA
TITULO CONMEMORACION DEL 25 DE NOVIEMBRE Y EL 8 DE MARZO
INCLUIR EN EL PROCESO EDUCATIVO DEL ALUMNADO, ELEMENTOS
OBJETIVOS EDUCATIVOS QUE FAVOREZCAN LA IGUALDAD DE GENERO Y LOS BUENOS
TRATOS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

307

COLEGIO EMILIO CARMONA

ENTIDAD
RESPONSABLE
] DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES
TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LOS PADRES Y MADRES Y ALUMNADO DE LA NECESIDAD
OBJETIVOS DE CONCILIAR
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

308

COLEGIO EMILIO CARMONA

ENTIDAD
RESPONSABLE
. . PROYECTO "RECREOS COEDUCATIVOS"
TITULO
PROPICIAR UN USO IGUALITARIO DEL ESPACIO DE RECREO PARA

OBJETIVOS FAVORECER LA CONVIVENCIA EN IGUALDAD DEL ALUMNADO
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

309

COLEGIO EMILIO CARMONA

ENTIDAD
RESPONSABLE
TALLERES DE CORRESPONSABILIDAD EN LA CASA DE LA
TITULO IGUALDAD
PROGRAMA "COEDUCAR PARA CONCILIAR"
EDUCAR A NUESTRA INFANCIA Y JUVENTUD EN CORRESPONSABILIDAD
OBJETIVOS PARA TODO TIPO DE CONVIVENCIA.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

310

COLEGIO EMILIO CARMONA

ENTIDAD
RESPONSABLE
. TRABAJANDO POR LA IGUALDAD A TRAVES DE LA
TITULO CONMEMORACION DEL 25 DE NOVIEMBRE Y EL 8 DE MARZO
INCLUIR EN EL PROCESO EDUCATIVO DEL ALUMNADO, ELEMENTOS
OBJETIVOS EDUCATIVOS QUE FAVOREZCAN LA IGUALDAD DE GENERO Y LOS BUENOS
TRATOS.
POBLACION NINOS Y NINAS DEL COLEGIO
DESTINATARIA
2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD Y CONCEJALIA DE EDUCACION
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

311

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
) PROGRAMA "“"COEDUCAR PARA CONCILIAR".
TITULO
EDUCAR A NUESTRA INFANCIA Y JUVENTUD DESDE LA IGUALDAD. DESDE
OBJETIVOS UN MODELO DE CONVIVENCIA DEMOCRATICO, IGUALITARIO Y NO
VIOLENTO.
POBLACION TODO EL ALUMNADO DEL CENTRO.
DESTINATARIA
2017-2022.
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

312

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
] CAMPANA DE DIFUSION DENTRO DEL CENTRO “NUESTRA ESCUELA
TITULO ESTA POR LA CONCILIACION".
MOTIVAR AL PROFESORADO DE LA ESCUELA PARA QUE ASUMA Y
OBIETIVOS TRANSMITA LOS PRINCIPIOS Y COMPROMISOS DEL PACTO.
INFORMAR A LOS PADRES Y MADRES DEL ALUMNADO SOBRE DICHOS
PRINCIPIOS.
POBLACION PROFESORADO DE LA ESCUELA, PADRES Y MADRES.
DESTINATARIA
2017-2022.
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

313

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TITULO SOCIAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DEL
CENTRO.
MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
OBJETIVOS DE AS/LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA.
POBLACION PERSONAL DEL CENTRO.
DESTINATARIA
VIGENCIA DEL PACTO.
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

314

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
) EXCURSION AL PARQUE DE LAS CIENCIAS EN SABADO.
TITULO
HACER POSIBLE LA CONCILIACION FAMILIAR CON ALGUNAS ACTIVIDADES

OBJETIVOS DEL CENTRO.
POBLACION PADRES/MADRES DEL ALUMNADO Y ALUMNADO DEL CENTRO.
DESTINATARIA

2017-2022.
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

315

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
, REALIZACION DE ACTUACIONES Y FIESTAS DEL CENTRO EN
TiTULO HORARIO DE TARDE.
CONSEGUIR MAYOR PARTICIPACION FAMILIAR FACILITANDO LA
OBJETIVOS CONCILIACION.
POBLACION PADRES/MADRES DEL ALUMNADO Y ALUMNADO.
DESTINATARIA
VIGENCIA DEL PACTO.
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

316

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
. CAMBIO DE MUDA.
TITULO
COOPERAR EN LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR
OBJETIVOS COORDINANDO EL SERVICIO DE CAMBIO DE MUDA PARA EL ALUMNADO
DE LOS DIFERENTES COLEGIOS DEL MUNICIPIO.
POBLACION TRABAJADORES CON HIJOS DE 3 A 5 ANOS MATRICULADOS EN UN
DESTINATARIA CENTRO EDUCATIVO DE NUESTRA CIUDAD.
VIGENCIA DEL PACTO.
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

317

ESCUELA INFANTIL “"RAYUELA".

ENTIDAD
RESPONSABLE
] SERVICIO DE LUDOTECA GRATUITO “TIEMPO PARA PAPA Y MAMA”
TITULO EL DIA DE SAN VALENTIN.
PERMITIR LA CONCILIACION EN ESTE DIA PARA LAS FAMILIAS.
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

PADRES/MADRES DEL MUNICIPIO DE MARACENA Y SUS HIJOS E HIJAS.

VIGENCIA DEL PACTO.

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO 318
ENTIDAD
RESPONSABLE ASOCOCIACION DE MUJERES MUSARTE
, TALLERES DE ESCRITURA PARA EMPODERAR A LAS MUJERES
TiTULO
MEDIANTE EL EJERCICIO DE LA ESCRITURA EMPODERAR A LAS MUJERES
OBJETIVOS PARA QUE SE REPLANTEEN SU ROL COMO MUJERES Y SU LUGAR EN LAS

FAMILIAS.

POBLACION DESTINATARIA

SOCIAS DE LA ASOCIACION

DURANTE EL ANO 2017

CALENDARIO

PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

319

ASOCOCIACION DE MUJERES MUSARTE

ENTIDAD
RESPONSABLE
] DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES
TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LAS SOCIAS DE LA NECESIDAD DE CONCILIAR Y EN LOS
OBJETIVOS

BENEFICIOS QUE ELLO CONLLEVA PARA TODOS Y TODAS.

POBLACION DESTINATARIA

LAS SOCIAS DE LA ASOCIACION

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD NO 320
ENTIDAD ASOCIACION DE MUJEREZS ASOCIM
RESPONSABLE
, FORMACION EN IGUALDAD Y CONCILIACION PARA LAS
TiTULO COMPONENTES DE LA ASOCIACION
FORMAR A LAS MUJERES PARA FOMENTAR SU CAPACIDAD CRITICA Y SU
OBJETIVOS PARTICIPACION EN IGUALDAD EN LA SOCIEDAD

POBLACION DESTINATARIA

SOCIAS DE LA ASOCIACION

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©° 321
ENTIDAD {'\SOCIACION DE MLII'JERES
RESPONSABLE MARIANA PINEDA
) DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES
TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LA POBLACION DE MARACENA SOBRE DE LA NECESIDAD
OBJETIVOS DE CONCILIAR PARA VIVIR EN UN MUNDO MAS JUSTO Y FELIZ

POBLACION DESTINATARIA

POBLACION DE MARACENA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

322

GRUPO DE HOMBRES POR LA IGUALDAD DE MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y LAS ACTIVIDADES
TITULO DEL PACTO POR LA CONCILIACION DE MARACENA
SENSIBILIZAR A LA POBLACION DE MARACENA SOBRE LA NECESIDAD DE
OBJETIVOS CONCILIAR Y DE LOS EFECTOS BENEFICIOSOS QUE TIENE PARA

CUALQUIER TIPO DE CONVIVENCIA.

POBLACION DESTINATARIA

POBLACION DE MARACENA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No 323
ENTIDAD ,
RESPONSABLE ASOCIACION DE MUJERES “REINVENTANDO ILUSIONES”
TITULO “LIMPIEZA SIN TOXICOS"”

PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE Y MEJORAR LA SALUD
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

A TODA LA POBLACION

2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N°

324

ENTIDAD p
RESPONSABLE ASOCIACION DE MUJERES “"REINVENTANDO ILUSIONES
TiTULO TALLER “"REDUCIR, REUTILIZAR Y RECICLAR"
CONCIENCIAR SOBRE EL CONSUMO RESPONSABLE Y EL RESPETO AL
OBJETIVOS MEDIO AMBIENTE

POBLACION DESTINATARIA

A TODA LA POBLACION

2017-2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

325

ASOCIACION VECINAL TARTESOS

ENTIDAD
RESPONSABLE

DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, LOS OBJETIVOS Y ACTUACIONES
TiTULO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

CONCIENCIAR SOBRE LAS VENTAJAS DE COMPARTIR TAREAS TODA LA
OBJETIVOS FAMILIA

POBLACION DESTINATARIA

SOCIOS/AS Y SIMPATIZANTES

DURANTE 2011

CALENDARIO

PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CENTRO DE LA MUJER
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

326

ASOCIACION VECINAL “PAGO ZARATE”

ENTIDAD
RESPONSABLE
DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, DE LOS OBJETIVOS Y DE LAS
TiTULO ACTUACIONES DEL "PLAN MARACENA CONCILIA"
CONCIENCIAR SOBRE LAS VENTAJAS DE COMPARTIR TAREAS TODA LA
OBIJETIVOS FAMILIA

POBLACION DESTINATARIA

SOCIOS/AS Y SIMPATIZANTES

DURANTE 201017-2021

CALENDARIO

PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

327

ASOCIACION BANCO DE TIEMPO DE MARACENA

ENTIDAD

RESPONSABLE

) VALORA TU TIEMPO...RESPETA EL DE LOS DEMAS

TITULO
PUNTUALIDAD.
RACIONALIZAR HORARIOS.
VALORAR NUESTRO TIEMPO.
Aprendamos a gestionar mejor el limitado tiempo del que disponemos.

OBIJETIVOS Seamos duefios del tiempo, no sus esclavos; administrémoslo con
inteligencia, no con despilfarro.
RESPETAR EL TIEMPO DE LOS DEMAS.

No les “robemos” el tiempo (de su trabajo, de su descanso, de su ocio, de
su vida familiar

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA, ENTIDADES Y ASOCIACIONES

PERMANENTE
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD NO 328

CARITAS PARROQUIAL DE MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS, DE LOS OBJETIVOS Y DE LAS
TITULO ACTUACIONES DEL "PLAN MARACENA CONCILIA
CONCIENCIAR SOBRE LAS VENTAJAS DE COMPARTIR TAREAS TODA LA
OBJETIVOS FAMILIA

POBLACION DESTINATARIA

SOCIOS/AS Y SIMPATIZANTES

DURANTE 201017-2021

CALENDARIO

PROPIOS Y EXTERNOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD.
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

329

CLUB DE ESGRIMA DE MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) DIFUNDIR LOS PRINCIPIOS DEL PACTO POR LA IGUALDAD Y
TITULO CONCILIACION DE MARACENA.
CONTRIBUIR EN LA EDUCACION DE LOS/AS TIRADORES/AS DEL CLUB,
OBJETIVOS INCLUYENDO VALORES COMO LA IGUALDAD, LA CORRESPONSABILIDAD Y

EL APRENDIZAJE DEL CUIDADO PERSONAL.

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL Y JUGADORES/AS DEL CLUB

TODA LA TEMPORADA DEPORTIVA

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

330

CLUB DE ESGRIMA DE MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
. AUTOCUIDADO Y CONCILIACION
TITULO (DUCHA OBLIGATORIA TRAS EL ENTRENAMIENTO)
FOMENTAR HABITOS SALUDABLES Y FACILITAR LAS TAREAS DE CUIDADO
OBJETIVOS EN CASA.

POBLACION DESTINATARIA

JUGADORES/AS DEL CLUB

TODA LA TEMPORADA DEPORTIVA

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS (CONCEJALIA DE DEPORTES)
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ACTIVIDAD N©°

331

CLUB DE ESGRIMA DE MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) COMPROMISO DE UN USO DEL LENGUAJE NO SEXISTA
TITULO (EN COMUNICACION ORAL Y ESCRITA)
FOMENTAR VALORES DE IGUALDAD
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL Y JUGADORES/AS DEL CLUB

TODA LA TEMPORADA DEPORTIVA

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIE,NTO DE MARACENA
COLABORADORAS (CONCEJALIA DE DEPORTES)

ACTIVIDAD N©°

332

UNION DEPORTIVA

ENTIDAD
RESPONSABLE
] DIFUNDIR LOS PRINCIPIOS DEL PACTO POR LA IGUALDAD Y
TITULO CONCILIACION DE MARACENA.
CONTRIBUIR EN LA EDUCACION DE LOS/AS TIRADORES/AS DEL CLUB,
OBIJETIVOS INCLUYENDO VALORES COMO LA IGUALDAD, LA CORRESPONSABILIDAD Y

EL APRENDIZAJE DEL CUIDADO PERSONAL.

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL Y JUGADORES/AS DEL CLUB

TODA LA TEMPORADA DEPORTIVA

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS

183




ACTIVIDAD N©°

333

UNION DEPORTIVA MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) AUTOCUIDADO Y CONCILIACION
TITULO (DUCHA OBLIGATORIA TRAS EL ENTRENAMIENTO)
FOMENTAR HABITOS SALUDABLES Y FACILITAR LAS TAREAS DE CUIDADO
OBJETIVOS EN CASA.

POBLACION DESTINATARIA

JUGADORES/AS DEL CLUB

TODA LA TEMPORADA DEPORTIVA

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIE,NTO DE MARACENA
COLABORADORAS (CONCEJALIA DE DEPORTES)

ACTIVIDAD N°

334

UNION DEPORTIVA MARACENA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) COMPROMISO DE UN USO DEL LENGUAJE NO SEXISTA
TITULO (EN COMUNICACION ORAL Y ESCRITA)
FOMENTAR VALORES DE IGUALDAD
OBIJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL Y JUGADORES/AS DEL CLUB

TODA LA TEMPORADA DEPORTIVA

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES AYUNTAMIE,NTO DE MARACENA
COLABORADORAS (CONCEJALIA DE DEPORTES)
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AREA 3:
PACTOS PARA LA
CORRESPONSABILIDAD
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ACTIVIDAD N°

ENTIDAD CSI-F
RESPONSABLE
TiTULO MANUAL DE USO DE LENGUAJE INCLUSIVO
CONCIENCIAR DE LA IMPORTANCIA DEL USO DE LENGUAIJE
INCLUSIVO PARA FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE MUIJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES.

ADQUIRIR CONOCIMIENTOS PARA EL USO DEL LENGUAIJE
INCLUSIVO.

POBLACION DESTINATARIA

DELEGADOS Y DELEGADAS DE CSI-F

CALENDARIO PRIMER SEMESTRE 2017
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS CSI-F

ACTIVIDAD NO 2

ENTIDAD

RESPONSABLE CSI-F
DIFUNDIR EL PROTOCOLO DE PROTECCION PARA TRABAJADORAS

THTULO VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. EN APLICACION DE LA LEY
ORGANICA 1/2004, DE 28 DE DICIEMBRE, QUE DESARROLLA UNA SERIE
DE MEDIDAS A AQUELLAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.
PROTEGER Y FAVORECER A LAS VICTIMAS PONIENDO A SU DISPOSICION

OBJETIVOS UNA SERIE DE BENEFICIOS RELACIONADOS CON LA FLEXIBILIDAD

TEMPORAL Y ESPACIAL EN EL TRABAJO, CON EL FIN DE QUE PUEDAN
SOBRELLEVAR ESTA SITUACION.

POBLACION DESTINATARIA

AFILIADOS/AS

DELEGADOS/AS

TRABAJADORAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
TRABAJADORAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

CIRCULAR INTERNA RECOMENDANDO EL USO DEL LENGUAJE NO
TITULO SEXISTA
OBJETIVOS FOMENTAR LA UTILIZACION DE UN LENGUAJE ADMINSITRATIVO

IGUALIDATARIO ELIMINANDO EL USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS

POBLACION DESTINATARIA

PROFESIONALES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 4
ENTIDAD
RESPONSABLE ACADEMIA ANTONIO ROMERO
COMPROMISOS PARA LA CORRESPONSABILIDAD Y LA
TITULO CONCILIACION
FACILITAR Y MEJORAR LOS DERECHOS DE CONCILIACION DEL
OBJETIVOS PROFESORADO.

POBLACION DESTINATARIA

PROFESORES/AS DEL CENTRO

CALENDARIO PERMANENTE
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
CONTRATACION MUJERES DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXCLUSION
TiTULO SOCIAL QUE ESTEN EN BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO
OBJETIVOS FOMENTAR LA IGUALDAD Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

MUJERS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXCLUSION SOCIAL EN
BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©° 6
ENTIDAD
RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA
TiTULO CREACION DE UN COMITE DE IGUALDAD Y CONCILIACION EN
ECAMA.
REVISAR Y DESARROLLAR LOS OBJETIVOS MARCADOS EN EL PROGRAMA
OBJETIVOS DE TRABAJO, ASI COMO VELAR POR SU CUMPLIMIENTO

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIACION ECAMA

CALENDARIO 2018
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD

RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

TITULO FACILITAR LA ASOCIACION PARA QUE ALUMNOS/AS DE
FORMACION ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN
PRACTICAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN LA EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIACION ECAMA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©° 8

ENTIDAD

RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

EMPRESAS ASOCIADAS DE ECAMA

CALENDARIO 2017-2018

RECURSOS PROPIOS /AJENOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

ENTIDAD

RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

TITULO DIRECTIVA PARITARIA: LOGRAR UNA PARTICIPACION
EQUILIBRADA DE HOMBRES Y MUJERES EN LOS ORGANOS DE
DIRECCION DE LA EMPRESA

OBIJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN LA EMPRESA/FAVORECER LA IGUALDAD

POBLACION DESTINATARIA

EMPRESAS ASOCIADAS DE ECAMA

CALENDARIO PROXIMA ELECCIONES

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 10

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA

TiTULO ACCION POSITIVA EN ACTIVIDADES DE FORMACION

OBIETIVOS FACILITAR PLAZAS GRATIS PARA FORMAR A MUJERES VICTIMAS DE VG Y
EXCLUSION SOCIAL QUE ESTEN EN PROCESO ACTIVO DE INSERCION CON
INFORME TECNICO DEL AREA DE IGUALDAD DEL AYTO.

E%E%\CMI\%RI A MUJERES VICTIMAS DE VG Y EXCLUSION SOCIAL EN BUSQUEDA ACTIVA DE
EMPLEO CON INFORME TECNICO DEL CMIM

CALENDARIO VIGENCIA DEL PROGRAMA FORMATIVO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

11

ENTIDAD " "
RESPONSABLE S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)
TiTULO COMPROMISOS PARA LA CORRESPONSABILIDAD
FACILITAR LOS DERECHOS DE CONCILIACION DE LAS PERSONAS
OBJETIVOS TRABAJADORAS EN ESTA ESCUELA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA ESCUELA

CALENDARIO 2017-2020
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 12

ENTIDAD S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)
RESPONSABLE

REELABORACION DE TODA LA DOCUMENTACION DE LA ESCUELA
TiTULO UTILIZANDO UN LENGUAJE NO SEXISTA
OBIJETIVOS UTILIZAR UN LENGUAJE ADMINISTRATIVO IGUALITARIO ELIMINANDO EL

USO SEXISTA EN LOS DOCUMENTOS DE LA ESCUELA.

POBLACION DESTINATARIA

ALUMNADO Y EN GENERAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

13

SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO

ENTIDAD

RESPONSABLE

TTULO FACILITAR QUE ALUMNOS/AS DE FORMACION EXPERTOS/AS EN
IGUALDAD ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN
PRACTICAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN LA EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION

DESTINATARIA TRABAJADOR/A Y CLIENTES DE LA EMPRESA.

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

14

ENTIDAD ,

R ECPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
COMPROMISOS PARA LA CORRESPONSABILIDAD.

TiTULO
FACILITAR Y MEJORAR LOS DERECHOS DE CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA

OBJETIVOS EMPRESA QUE GESTIONA Y PRESTA SUS SERVICIOS EN LA UNIDAD DE ESTANCIA
DIURNA MEDITERRANEO

) TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA GESTORA DE LA UNIDAD DE ESTANCIA

POBLACION DIURNA MEDITERRANEO

DESTINATARIA

CALENDARIO 2017-2021

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

15

ENTIDAD " "

RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS

TITULO FACILITAR LA EMPRESA PARA QUE ALUMNOS/AS DE FOR!VIACIéN
ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN PRACTICAS
EN MATERIA DE CONCILIACION EN LA EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA/USUARIOS/AS

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

16

ENTIDAD
RESPONSABLE

UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA

TiTULO

DIFUNDIR EL PROTOCOLO DE PROTECCION PARA TRABAJADORAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. EN APLICACION DE LA LEY
ORGANICA 1/2004, DE 28 DE DICIEMBRE, QUE DESARROLLA UNA SERIE
DE MEDIDAS A AQUELLAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

OBJETIVOS

PROTEGER Y FAVORECER A LAS VICTIMAS PONIENDO A SU DISPOSICION
UNA SERIE DE BENEFICIOS RELACIONADOS CON LA FLEXIBILIDAD
TEMPORAL Y ESPACIAL EN EL TRABAJO, CON EL FIN DE QUE PUEDAN
SOBRELLEVAR ESTA SITUACION.

POBLACION DESTINATARIA

AFILIADOS/AS

DELEGADOS/AS

TRABAJADORAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
TRABAJADORAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

17

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA

PARTICIPACION EQUILIBRADA DE HOMBRES Y MUJERES EN LOS
TITULO ORGANOS DE DIRECCION
OBJETIVOS REALIZAR LISTAS PARITARIAS PARA FAVORECER LA IGUALDAD

POBLACION DESTINATARIA

AFILIADOS/AS-DELEGADOS-AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 18

ENTIDAD

RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S. L

TiTULO FACILITAR MI EMPRESA PARA QUE BECARIOS/AS FORMADOS/AS
EN IGUALDAD HAGAN PRACTICAS EN MI EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA SER UNA EMPRESA IGUALITARIA

POBLACION DESTINATARIA

ALUMNOS/AS DE LA UNIVERSIDAD DE GENERO

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2020
PROPIOS

RECURSOS AJENOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD N©°

19

ENTIDAD CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS

RESPONSABLE

TiTULO LOGRAR UNA PARTICIPACION EQUILIBRADA DE HOMBRES Y MUJERES EN
LOS ORGANOS DE DIRECCION DE LA CGE

OBJETIVOS

PROMOVER LA IGUALDAD EN LA CGE Y FAVORECER LA IGUALDAD

POBLACION DESTINATARIA CGE

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 20
ENTIDAD ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA
RESPONSABLE
TiTULO ACCION POSITIVA EN CONTRATACION
FACILITAR UN CONTRATO A MUJERES VICTIMAS DE VG Y EXCLUSION SOCIAL
OBJETIVOS EN PROCESO ACTIVO DE INSERCION CON INFORME TECNICO DEL AREA DE
IGUALDAD DEL AYTO.
FOMENTAR LA IGUALDAD Y RESPONSABILIDAD DE MI EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA MUJERS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXCLUSION SOCIAL
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N°

21

ENTIDAD
RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
ACCION POSITIVA EN ACTIVIDADES DE FORMACION CON MUJERES
) VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXCLUSION SOCIAL QUE
TITULO ESTEN EN PROCESO DE INSERCION CON INFORME TECNICO DEL
CMIM
OBJETIVOS FOMENTAR LA IGUALDAD Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y EXCLUSION SOCIAL

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N°

22

ENTIDAD .

RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.

THTULO FACILITAR MI EMPRESA PARA QUE ALUMNOS/AS DE FORMACION
ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN PRACTICAS
EN MATERIA DE CONCILIACION E IGUALDAD EN LA EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N©°

23

ENTIDAD

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

TiTULO FACILITAR MI EMPRESA PARA QUE BECARIOS/AS FORMADOS/AS
EN IGUALDAD HAGAN PRACTICAS EN MI EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA SER UNA EMPRESA IGUALITARIA

POBLACION DESTINATARIA

AUTOESCUELA DAYSA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2020
PROPIOS

RECURSOS AJENOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ACTIVIDAD N° 24
ENTIDAD ) i
RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA
TiTULO ACCION POSITIVA EN ACTIVIDADES DE FORMACION
FACILITAR PLAZAS GRATIS PARA FORMAR A MUJERES VICTIMAS DE VG Y
OBJETIVOS EXCLUSION SOCIAL QUE ESTEN EN PROCESO ACTIVO DE INSERCION CON

INFORME TECNICO DEL AREA DE IGUALDAD DEL AYTO.

POBLACION DESTINATARIA

MUJERES VICTIMAS DE VG Y EXCLUSION SOCIAL EN BUSQUEDA ACTIVA
DE EMPLEO

CALENDARIO 20017-
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

25

ENTIDAD
RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.
, FACILITAR LA EMPRESA PARA QUE ALUMNOS/AS DE
TiTULO FORMACION ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA
HAGAN PRACTICAS PARA APLICAR MEDIDAS DE IGUALDAD Y
CONCILIACION EN LA EMPRESA
OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

26

ENTIDAD ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA"

RESPONSABLE

THTULO FACILITAR MI EMPRESA PARA QUE ALUMNOS/AS DE FORMACION
ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN
PRACTICAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN LA EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

EMPRESA ANTONIO OLALLA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
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ACTIVIDAD N° 27

ENTIDAD

RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.

TiTULO ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
UTLIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA

OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE MAFERTRONIC

CALENDARIO 2017

RECURSOS PROPIOS /AJENOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 28
ENTIDAD
RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.
) SELECCION DE PERSONAL ATENDIENDO A LOGRAR UNA
TITULO PRESENCIA EQUILIBRADA DE HOMBRES Y MUJERES EN LA
EMRESA-
OBJETIVOS PROMOVER LA IGUALDAD EN LA EMPRESA/FAVORECER LA IGUALDAD

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE MAFERTRONIC

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

29

ENTIDAD " "
RESPONSABLE MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA
TITULO FACILITAR MI EMPRESA PARA QUE ALUMNOS/AS DE FOR!VIACIéN
ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN PRACTICAS
EN MATERIA DE CONCILIACION E IGUALDAD EN LA EMPRESA
OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

LA EMPRESA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2010
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

30

ENTIDAD .
RESPONSABLE G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
COMPROMISOS PARA LA CORRESPONSABILIDAD.
TITULO
FACILITAR Y MEJORAR LOS DERECHOS DE CONCILIACION DEL PERSONAL
OBJETIVOS DE LA EMPRESA QUE GESTIONA Y PRESTA SUS SERVICIOS EN LA

UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA MEDITERRANEO

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA GESTORA DE LA UNIDAD DE
ESTANCIA DIURNA MEDITERRANEO

CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

31

ENTIDAD
RESPONSABLE

UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA

TiTULO

DIFUNDIR EL PROTOCOLO DE PROTECCION PARA TRABAJADORAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. EN APLICACION DE LA LEY
ORGANICA 1/2004, DE 28 DE DICIEMBRE, QUE DESARROLLA UNA SERIE
DE MEDIDAS A AQUELLAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO.

OBIJETIVOS

PROTEGER Y FAVORECER A LAS VICTIMAS PONIENDO A SU DISPOSICION
UNA SERIE DE BENEFICIOS RELACIONADOS CON LA FLEXIBILIDAD
TEMPORAL Y ESPACIAL EN EL TRABAJO, CON EL FIN DE QUE PUEDAN
SOBRELLEVAR ESTA SITUACION.

POBLACION DESTINATARIA

AFILIADOS/AS

DELEGADOS/AS

TRABAJADORAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
TRABAJADORAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 32
ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA
PARTICIPACION EQUILIBRADA DE HOMBRES Y MUJERES EN LOS
TITULO ORGANOS DE DIRECCION
OBJETIVOS

REALIZAR LISTAS PARITARIAS PARA FAVORECER LA IGUALDAD

POBLACION DESTINATARIA

AFILIADOS/AS-DELEGADOS-AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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CTIVIDAD N©°

33

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
) CREACION DE UN BUZON DE LA COMISION DE IGUALDAD
TITULO
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA CREACION DE UN BUZON PARA DIRIGIRSE DE
FORMA DIRECTA A LA COMISION.
POBLACION PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
DESTINATARIA
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
34

ACTIVIDAD N©°

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
) EVITAR EL LENGUAJE SEXISTA EN LOS PROCESOS DE SELECCION Y
TiTULO PROMOCION.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA ERRADICACION DEL USO DE UN LENGUAJE
SEXISTA EN LOS PROCESOS DE SELECCION.
POBLACION PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
DESTINATARIA
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

35

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
] VIGILAR Y SUPERVISAR QUE NO EXISTA DESIGUALDAD RETRIBUTIVA
TITULO ENTRE LOS EMPLEADOS/AS DEL BANCO MARE NOSTRUM.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA SUPERVISION Y LA IMPLANTACION DE UN
SALARIO JUSTO Y NO DISCRIMINATORIO POR RAZON DE GENERO.
POBLACION
DESTINATARIA PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
36

ACTIVIDAD N°

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
] CREACION DE UN GABINETE DE IGUALDAD.
TITULO
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBIJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA CREACION DE UN GABINETE DE IGUALDAD QUE
SE OCUPE DE GESTIONAR LAS DIVERSAS POLITICAS DE ACTUACION.
POBLACION PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)
DESTINATARIA
2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

37

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
IMPLANTACION DE UN PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO SEXUAL Y
TiTULO POR RAZON DE GENERO, DEJANDO CLARO LOS PROCEDIMIENTOS
PARA SU DENUNCIA.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DE LA IMPLANTACION DE UN PROTOCOLOCONTRA

EL ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE GENERO.

POBLACION DESTINATARIA

PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)

2017 - 2021
CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD NO 38
ENTIDAD
RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY
FACILITAR MI EMPRESA PARA QUE ALUMNOS/AS DE FORMACION
TiTULO ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA HAGAN
PRACTICAS DE CONCILIACION EN LA EMPRESA
MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

MI EMPRESA

POR DETERMINAR: 2017-2020

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 39
ENTIDAD
RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY
) ELABORAR Y DAR A CONOCER UN DECALOGO PARA UNA
TITULO UTILIZACION DE UN LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA
PROMOVER LA IGUALDAD Y LA EMPRESA
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

EMPRESAS ASOCIADAS DE ECAMA

VIGENCIA DEL PACTO

CALENDARIO
PROPIOS Y AJENOS
RECURSOS
ENTIDADES SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA
COLABORADORAS
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] AREA 4:
REORGANIZACION DE TIEMPOS Y
HORARIOS
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1
ACTIVIDAD No©
EE;IID[())?\IDSABLE AYUNTAMIENTO DE MARACENA
CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
TiTULO ADAPTACION DEL HORARIO DEL PERSONAL DE AYUDA A
DOMICILIO PARA AL ATENCION A DEPENDIENTES EN HORARIOS
ACORDES A LAS NECESIDADES PRESENTADAS.
OBJETIVOS FACILITAR EL ACCESO AL TRABAJO A MUJERES Y HOMBRES CON CARGAS
FAMILIARES Y ADAPTAR LOS HORARIOS A LAS NECESIDADES DE
DEPENDIENTES Y CUIDADORAS
POBLACION POBLACION DEPENDIENTE DEL MUNICIPIO, LAS CUIDADORAS Y LAS
DESTINATARIA PROPIAS AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO.
TODO EL ANO, DISTINTOS HORARIOS EN FUNCION NECESIDADES
CALENDARIO USUARIOS/AS
HUMANOS: LAS PROPIAS AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
RECURSOS
ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA:
COLABORADORAS AREA DE RECURSOS HUMANOS

ACTIVIDAD N©°

AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ENTIDAD p
RESPONSABLE CONCEJALIA DE B. SOCIAL, FAMILIA Y SALUD
SERVICIO DE ATENCION A TODA LA POBLACION. SERVICIO DE
TiTULO CITAS ACORDE A LAS NECESIDADES DE LOS/AS USUARIOS/AS
*HORARIO DE TARDE 2 DIAS (LUNES Y MIERCOLES) DE 16H A 19H.
- CONSEGUIR QUE CUALQUIER PERSONA PUEDA SER ATENDIDA EN LOS
OBJETIVOS SERVICIOS DE ATENCION AL PUBLICO DE LOS SERVICIOS SOCIALES,

CON PRINCIPAL HINCAPIE EN CUANTO A LAS FAMILIAS Y MENORES, NO
COINCIDIENDO CON EL HORARIO ESCOLAR DE LOS/AS MENORES

POBLACION DESTINATARIA

TODA LA POBLACION EN GENERAL.

TODO EL ANO, A EXCEPCION DEL VERANO SUPRIMIENDO EL HORARIO DE

CALENDARIO TARDE, AL TENER LOS MENORES Y SUS FAMILIAS PERIODO VACACIONAL,
SALVO EXCEPCIONES.
MUNICIPALES.

RECURSOS

ENTIDADES AYUNTAMIENTO DE MARACENA

COLABORADORAS

207




ACTIVIDAD N©°

3

AYUNTAMIENTO DE MARACENA - AREA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
] APLICACION DE FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA EL
TITULO PERSONAL DEL AREA DE URBANISMO/OBRAS Y SERVICIOS
FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y
OBIJETIVOS LABORAL DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS MUNICIPALES

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DEL AREA DE URBANISMO/OBRAS Y SERVICIOS

CALENDARIO 2017, 2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

4

ACTIVIDAD N©°

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE CULTURA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) ADAPTACION HORARIA
TITULO
ADECUAR LOS HORARIOS DE LA CASA DE LA CULTURA A LAS
OBJETIVOS NECESIDADES DE LA POBLACION

POBLACION DESTINATARIA

TODOS LOS/AS USUARIOS/AS DE LA CASA DE LA CULTURA

DESDE LA FIRMA DEL PACTO

CALENDARIO
TALLERES CON HORARIO DE MANANA Y TARDE
RECURSOS
ENTIDADES TALLERES DE LA CASA DE LA CULTURA, ESCUELAS DE MUSICA
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD ACADEMIA ANTONIO ROMERO
RESPONSABLE

AMPLIACION DE HORARIOS DE ATENCI()N AL PUBLICO: APERTURA
TiTULO DEL CENTRO EN HORARIOS DE MANANA Y TARDES.

FAVORECER LA CONCILIACION AL CONJUNTO DE CIUDADANAS Y
OBJETIVOS CIUDADANOS

POBLACION DESTINATARIA

TODA LA POBLACION

PROGRAMACION 2017 / 2021

CALENDARIO
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 6

ENTIDAD ARACELI COBO ESPEJO

RESPONSABLE

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE
LA EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
JORNADA CONTINUADA: LA PLANTILLA SANITARIA TRABAJA EN JORNADA
TiTULO CONTINUA EN TRES TURNOS: MANANA, TARDE Y NOCHE
PRIORIZAR LA CALIDAD DE VIDA EN EL TRABAJO Y CONCILIAR LA VIDA
OBJETIVOS LABORAL CON LA FAMILIAR O PERSONAL.
ES UNA MEDIDA DE LA QUE SE BENEFICIAN LOS TRABAJADORES Y LAS
POBLACION TRABAJADORAS POR EL MERO HECHO DE TRABAJAR EN LA EMPRESA POR
DESTINATARIA LO QUE NO HAY QUE SOLICITARLA. .
EN LAS PLATAFORMAS, CONSTITUYE UNA EXCEPCION EL PERSONAL QUE
TRABAJA REALIZANDO TAREAS ADMINISTRATIVAS.
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO.
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N©° 8

ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
INTERCAMBIO DE HORAS DE TRABAJO POR HORAS DE DESCANSO
TiTULO (POSIBILIDAD DE INTERCAMBIAR HORAS DE TRABAJO POR HORAS DE
DESCANSO)
COMPENSAR A LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS CON HORAS
OBJETIVOS LIBRES POR LAS HORAS FUERA DE JORNADA REALIZADAS EN PERIODOS

DE “PICOS” DE TRABAJO.

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 9
ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 10
ENTIDAD
RESPONSABLE ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL
FACILITAR EL CAMBIO DE TURNOS: PREVIO AVISO A SU MANDO Y DE
TITULO ACUERDO CON LOS COMPANEROS Y LAS COMPANERAS, CUALQUIER
TRABAJADOR/A PUEDE SOLICITAR UN CAMBIO EN EL TURNO DE TRABAJO
POR MOTIVOS PERSONALES O FAMILIARES
EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE, DOTAR DE FACILIDADES A LOS
OBJETIVOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS PARA ATENDER SUS CUESTIONES

PERSONALES Y FAMILIARES.

POBLACION DESTINATARIA

LA PLANTILLA DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

11

ENTIDAD
RESPONSABLE

ASISTENCIAL GERIATRICA MARACENA SL

TiTULO

PROTOCOLO DE PROTECCION PARA TRABAJADORAS \[iCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO. EN APLICACION DE LA LEY ORGANICA 1/2004,
DE 28 DE DICIEMBRE, HA DESARROLLADO UNA SERIE DE MEDIDAS
DESTINADAS A AQUELLAS MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE
GENERO

OBJETIVOS

PROTEGER Y FAVORECER A LAS VICTIMAS PONIENDO A SU DISPOSICION
UNA SERIE DE BENEFICIOS RELACIONADOS CON LA FLEXIBILIDAD
TEMPORAL Y ESPACIAL EN EL TRABAJO, CON EL FIN DE QUE PUEDAN
SOBRELLEVAR ESTA SITUACION.

POBLACION DESTINATARIA

TODAS LAS TRABAJADORAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 12

ENTIDAD
RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA
TiTULO CAMPANA PARA PROMOVER ADELANTAR EL HORARIO DE CIERRE
COMERCIAL EN NOCHEBUENA Y NOCHEVIEJA
FACILITAR QUE TODOS/AS LOS/AS TRABAJADORES/AS PUEDAN LLEGAR A
OBJETIVOS SU DOMICILIO MAS PRONTO DE LO HABITUAL, YA QUE EN ESAS FECHAS

SUELEN SER MOTIVO DE CELEBRACIONES Y REUNIONES FAMILIARES.

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIADOS/AS Y LA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO NAVIDADES 2017/2018/2019/2020/2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA
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ACTIVIDAD N©°

13

ENTIDAD ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA
RESPONSABLE
PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
PROMOVER LA PARTICIPACION IGUALITARIA DE HOMBRES Y MUJERES Y
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIACIADOS/AS DE ECAMA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD NO© 14
ENTIDAD
RESPONSABLE CRUZ ROJA

, APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA LAS PERSONAS
TiTULO QUE ATENDEMOS

CONSEGUIR QUE CUALQUIER PERSONA PUEDA SER ATENDIDA, Y

OBJETIVOS PERSONALIZAR EL SERVICIO A LAS DEMANDAS
POBLACION
DA 1A POBLACION EN GENERAL
CALENDARIO TODO EL ARO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD NO© 15
ENTIDAD
RESPONSABLE CRUZ ROJA
PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TITULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIACION
POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 16
ENTIDAD
RESPONSABLE CRUZ ROJA
PROTOCOLO DE PROTECCION PARA TRABAJADORAS \[]’ZCTIMAS DE
’ VIOLENCIA DE GENERO. EN APLICACION DE LA LEY ORGANICA 1/2004,
TITULO DE 28 DE
DICIEMBRE, HA DESARROLLADO UNA SERIE DE MEDIDAS DESTINADAS A
AQUELLAS MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO
PROTEGER Y FAVORECER A LAS VICTIMAS PONIENDO A SU DISPOSICION
OBJETIVOS UNA SERIE DE BENEFICIOS RELACIONADOS CON LA FLEXIBILIDAD

TEMPORAL Y ESPACIAL EN EL TRABAJO, CON EL FIN DE QUE PUEDAN
SOBRELLEVAR ESTA SITUACION.

POBLACION DESTINATARIA

TODAS LAS TRABAJADORAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 17

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA

TITULO FORMACION SEMIPRESENCIAL
FACILITAR LA FORMACION ATENDIENDO A LA CONCILIACION

OBJETIVOS

POBLACION

DESTINATARIA USUARIOS/AS

CALENDARIO 2017-2021
PROPIOS

RECURSOS

ENTIDADES

COLABORADORAS AYUNTAMIENTO DE MARACENA

ACTIVIDAD N©° 18

ENTIDAD

RESPONSABLE CRUZ ROJA

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

19

ENTIDAD S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)
RESPONSABLE
PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
POSIBILITAR LA CONCILIACION
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA ESCUELA DE P ADULTAS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 20

ENTIDAD " "

RESPONSABLE S.E.P. "PABLO FREIRE" (ESCUELA DE PERSONAS ADULTAS)

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS EN
LA ESCUELA

OBIJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA ESCUELA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

21

SONIA GOMEZ JIMENEZ - HERBOLARIO SOL DE ORO

ENTIDAD

RESPONSABLE

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE
LA EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 22

ENTIDAD G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
RESPONSABLE

AMPLIACION DE HORARIOS DE ATENCION A LA PERSONA MAYOR
TiTULO DEPENDIENTE Y AL PUEBLO EN GENERAL.

FAVORECER LA CONCILIACION, ESPECIALMENTE DE QUIENES EJERCEN LA
OBJETIVOS TAREA DE CUIDAR A UNA PERSONA MAYOR DEPENDIENTE.

POBLACION DESTINATARIA

TODA LA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No° 23

ENTIDAD

RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS"

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE
LA EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y

LABORAL DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 24

ENTIDAD " "
RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS
INTERCAMBIO DE HORAS DE TRABAJO POR HORAS DE DESCANSO
TiTULO (POSIBILIDAD DE INTERCAMBIAR HORAS DE TRABAJO POR HORAS DE
DESCANSO)
COMPENSAR A LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS CON HORAS
OBJETIVOS LIBRES POR LAS HORAS FUERA DE JORNADA REALIZADAS EN

PERIODOS DE “PICOS” DE TRABAJO.

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

25

ENTIDAD " "
RESPONSABLE VERONICA VIGIL OBESO- "CRECER JUNTOS

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD NO© 26
ENTIDAD
RESPONSABLE CSI-F

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL QUE TRABAJA EN CSI-F

POBLACION DESTINATARIA

DELEGADOS/AS - AFILIADOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

27

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE CCOO GRANADA

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL QUE TRABAJA EN CCOO

POBLACION DESTINATARIA

DELEGADOS/AS - AFILIADOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 28
ENTIDAD
RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S. L
APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIO PARA €EL
TiTULO PERSONAL DE MI EMPRESA
FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
OBJETIVOS DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

29

ENTIDAD
RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S. L
, APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TiTULO CLIENTES

CONSEGUIR QUE CUALQUIER PERSONA PUEDA SER ATENDIDA, Y
OBJETIVOS PERSONALIZAR MI SERVICIO A LAS DEMANDAS

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD No 30

ENTIDAD

RESPONSABLE AULA DE LA NATURALEZA LA ALPUJARRA S. L

THTULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE
MI EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No° 31
ENTIDAD
RESPONSABLE AY QUE ARTE CB
) FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TITULO SOCIAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRAAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 32

ENTIDAD "A "

RESPONSABLE CARMEN VARO PACHECO "OPTICA VARO PACHECO
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA

TiTULO SOCIAL y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRAAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

33

ENTIDAD UNIDAD DE GESTION CLINICA DE MARACENA
RESPONSABLE (CENTRO DE SALUD DE MARACENA)

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PROFESIONALES

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 34

ENTIDAD

RESPONSABLE COCIMAR SL.

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE
LA EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y

LABORAL DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

35

ENTIDAD CONFEDERACION GRANADINA DE EMPRESARIOS/AS (CGE)
RESPONSABLE

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA CGE

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 36

ENTIDAD
RESPONSABLE ELECTRO MUEBLES MARACENA SL
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TiTULO SOCIAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©

37

ENTIDAD
RESPONSABLE ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA

APLICAR MEDIDAS DE FLEXIBILIDAD DE HORARIOS, DE TURNOS,
TiTULO ETC.) PARA LAS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y
OBJETIVOS LABORAL DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORAS DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS

SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©° 38
ENTIDAD ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA
RESPONSABLE

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©° 39
ENTIDAD ENCARNACION ORTEGA SEVILLA-LIMPIEZAS GRANADA
RESPONSABLE
) APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES
Y PERSONALIZAR MI SERVICIO ATENDIENDO A LAS NECESIDADES DE
OBJETIVOS CONCILIACION DE MIS CLIENTES

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA / OTRAS EMPRESAS

CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES COLABORADORAS
ACTIVIDAD N©° 40
ENTIDAD
RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL
APLICAR MEDIDAS DE FLEXIBILIDAD de horarios, de turnos, etc.)
TiTULO PARA LAS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA
FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
OBJETIVOS DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORAS DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

41

ENTIDAD
RESPONSABLE INICIATIVAS FORMATIVAS Y EMPLEABILIDAD SL

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 42

ENTIDAD "

RESPONSABLE EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA

TiTULO SOCIAL y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRAAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No° 43
ENTIDAD "
RESPONSABLE EVA RODRIGUEZ BALEA "(BALEA TRAVEL AND EVENTS)
] APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES
TENER EN CUENTA LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DE MIS CLIENTES
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA LA CIUDADANIA
CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 44
ENTIDAD i
RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.

] APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES

TENER EN CUENTA LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DE MIS CLIENTES

OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©° 45

ENTIDAD 2

RESPONSABLE GARRIDO IMAGEN Y COMUNICACION, S.L.

TiTULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N©° 46
ENTIDAD
RESPONSABLE GRANACABLE S.L.
] FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TITULO SOCIAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRAAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 47
ENTIDAD , ,
RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIO PARA EL PERSONAL
TITULO DE MI EMPRESA

FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
OBJETIVOS DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE MI EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 48
ENTIDAD : z
RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA
] APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES

CONSEGUIR QUE CUALQUIER PERSONA PUEDA SER ATENDIDA, Y
OBJETIVOS PERSONALIZAR MI SERVICIO A LAS DEMANDAS

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 49

ENTIDAD ) )

RESPONSABLE JUAN LUIS CANTERO JIMENEZ. AUT DAYSA MARACENA

TiTULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE MI
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD No 50
ENTIDAD i "
RESPONSABLE ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA
, APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TiTULO CLIENTES
CONSEGUIR QUE CUALQUIER PERSONA PUEDA SER ATENDIDA, Y
OBJETIVOS PERSONALIZAR MI SERVICIO A LAS DEMANDAS

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO

TODO EL ANO

RECURSOS

PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

51

ENTIDAD ANTONIO OLALLA OCETE "FOTO OLALLA"

RESPONSABLE

THTULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS

ACTIVIDAD N° 52

ENTIDAD JUAN ROBERTO RIVAS CASTRO (QUESERIA 3R)

RESPONSABLE

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBIJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO

VIGENCIA DEL PACTO

RECURSOS

PROPIOS

ENTIDADES COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

53

ENTIDAD
RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.
PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
PROMOVER LA PARTICIPACION IGUALITARIA DE HOMBRES Y MUJERES Y
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 54

ENTIDAD

RESPONSABLE MAFERTRONIC S.L.

THTULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD No°

55

ENTIDAD
RESPONSABLE MAXIMO GARCIA MORANTE
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TiTULO SOCIAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 56

ENTIDAD
RESPONSABLE MAXIMO GARCIA MORANTE
] APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES
TENER EN CUENTA LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DE MIS CLIENTES
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

57

ENTIDAD " "
RESPONSABLE MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA
) APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES
TENER EN CUENTA LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DE MIS CLIENTES
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N© 58

ENTIDAD " "

RESPONSABLE MIGUEL ANTONIO CAMARA MARTIN "CENTRO DENTAL CAMARA

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 59

ENTIDAD

RESPONSABLE AGRADIA SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA

TITULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBIJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 60

ENTIDAD G. AND C. SCA DE INTERES SOCIAL (U.E.D MEDITERRANEO)
RESPONSABLE

AMPLIACION DE HORARIOS DE ATENCION A LA PERSONA MAYOR
TiTULO DEPENDIENTE Y AL PUEBLO EN GENERAL.

FAVORECER LA CONCILIACION, ESPECIALMENTE DE QUIENES EJERCEN LA
OBJETIVOS TAREA DE CUIDAR A UNA PERSONA MAYOR DEPENDIENTE.

POBLACION DESTINATARIA

TODA LA POBLACION EN GENERAL

CALENDARIO 2017-2021
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

61

ENTIDAD
RESPONSABLE UNION PROVINCIAL DE UGT GRANADA
PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCILIACION
POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL QUE TRABAJA EN UGT
OBJETIVOS

POBLACION DESTINATARIA

DELEGADOS/AS - AFILIADOS/AS

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
62

ACTIVIDAD N°

BANCO MARE NOSTRUM (BMN)

ENTIDAD
RESPONSABLE
ESTABLECIMIENTO DE UN REGIMEN VACACIONAL Y DE DIAS DE
TITULO ASUNTOS PROPIOS QUE NO RESULTE DISCRIMINATORIO POR
RAZON DE GENERO.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
OBJETIVOS HOMBRES POR MEDIO DEL ESTABLECIMIENTO DE UN REGIMEN

VACACIONAL QUE PERMITA LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL Y
LABORAL SIN DISCRIMINACION POR RAZON DE GENERO.

POBLACION DESTINATARIA

PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)

2017 - 2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

63

ENTIDAD
RESPONSABLE BANCO MARE NOSTRUM (BMN)
] ESTABLECIMIENTO DE UN REGIMEN DE PERMISOS REMUNERADOS
TITULO QUE NO RESULTE DISCRIMINATORIO POR RAZON DE GENERO.
PROMOVER Y FOMENTAR LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES POR MEDIO DEL ESTABLECIMIENTO DE UN REGIMEN DE
OBJETIVOS PERMISOS REMUNERADOS IGUALITARIO QUE PERMITA LA CONCILIACION

DE LA VIDA PERSONAL Y LABORAL SIN DISCRIMINACION POR RAZON DE
GENERO.

POBLACION DESTINATARIA

PLANTILLA BANCO MARE NOSTRUM(BMN)

2017 - 2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

64

ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD
RESPONSABLE CHUECA LOPEZ Y ASOCIADOS SL
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TiTULO SOCIAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 65
ENTIDAD
RESPONSABLE FOTO-ARTE TERRY
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TITULO SOCIAL y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y

LABORAL DE LAS/LOS TRAAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 66

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL
RESPONSABLE

APLICAR MEDIDAS DE FLEXIBILIDAD DE HORARIOS, DE TURNOS,
TiTULO ETC.) PARA LAS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y
OBJETIVOS LABORAL DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

67

ENTIDAD GESTION Y MANTENIMIENT EDIFICOS DOMOS SL
RESPONSABLE

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIACION
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©° 68

ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"

, APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TITULO CLIENTES

OBJETIVOS ATENDER LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DE MI CLIENTELA
POBLACION .

DESTINATARIA LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO

RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N° 69
ENTIDAD INMACULDA YEGUAS OLMO "GABINETE DE ESTETICA PIES Y
RESPONSABLE MANOS"
PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TiTULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA
POBLACION
DESTINATARIA TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA
CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N© 70
ENTIDAD Ma CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE
, APLICAR FORMULAS DE FLEXIBILIDAD HORARIA PARA MIS
TiTULO CLIENTES
OBJETIVOS ATENDER LAS NECESIDADES DE CONCILIACION DE MI CLIENTELA

POBLACION DESTINATARIA

LA CIUDADANIA

CALENDARIO TODO EL ANO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N°

71

ENTIDAD M2 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE

APLICAR MEDIDAS DE FLEXIBILIDAD DE HORARIOS, DE TURNOS,
TiTULO ETC.) PARA LAS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
OBJETIVOS DE LOS/AS TRABAJADORES/AS DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORAS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES

COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

72

ENTIDAD M3 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"
RESPONSABLE

PROGRAMAR REUNIONES Y ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
TITULO TENIENDO EN CUENTA LOS HORARIOS PARA LA CONCIALIICON
OBJETIVOS POSIBILITAR LA CONCILIACION DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

73

ENTIDAD M2 CARMEN CASTILLO ABRIL "MILLENNIUM NOVIAS"

RESPONSABLE

TTULO FLEXIBILIDAD HORARIA POR NECESIDADES DE EMERGENCIA
PERSONAL Y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA

OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DEL PERSONAL DE MI EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

TRABAJADORES/AS DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
74

ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD
RESPONSABLE JIMENA MARTIN CHASPAR
FLEXIBILIDAD HORARIA ANTE NECESIDADES DE EMERGENCIA
TiTULO SOCIAL y FAMILIAR PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LA
EMPRESA
OBJETIVOS MEJORAR LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL

DE LAS/LOS TRABAJADORAS/ES DE LA EMPRESA

POBLACION DESTINATARIA

PERSONAL DE LA EMPRESA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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AREA 5:
RECURSOS Y SERVICIOS PARA LA

CONCILIACION
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ACTIVIDAD N©°

1

AYUNTAMIENTO DE MARACENA / CONCEJALIA DE URBANISMO

ENTIDAD
RESPONSABLE
] MEJORA DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE URBANO DE
TITULO PROXIMIDAD
- FACILITAR LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR, PERSONAL Y
LABORAL EN EL MUNICIPIO DE MARACENA.
- AUMENTAR LA FRECUENCIA DE AUTOBUSES URBANOS, EN LAS
DOS LINEAS EXISTENTES.
OBJETIVOS - MEJORAR LA COMUNICACION ENTRE LOS DISTINTOS

TRANSPORTES PUBLICOS PARA LA MOVILIDAD DE LA POBLACION
DESDE MARACENA A OTROS MUNICIPIOS DEL AREA
METROPOLITANA.

- IMPLANTACION DE UN NUEVO BUS URBANO DE MAYOR
CAPACIDAD DESDE ENERO 2017

POBLACION DESTINATARIA

TODA LA POBLACION DE MARACENA

2017-2021
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS EXTERNOS
ENTIDADES
COLABORADORAS

ACTIVIDAD N©°

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE CULTURA

ENTIDAD
RESPONSABLE
) EQUIPAMIENTOS CONCILIADORES
TITULO
PROPICIAR INFRAESTRUCTURA A PROYECTOS CONCILIADORES EN LA
OBIJETIVOS CASA DE LA CULTURA

POBLACION DESTINATARIA

TODOS LOS COLECTIVOS CON PROGRAMAS PARA LA CONCILIACION

CALENDARIO DESDE LA FIRMA DEL PACTO
PROPIOS (ESPACIO ESCENICO, CINE, SALAS EXPOSICIONES, SONIDO,
RECURSOS LUZ...)
ENTIDADES
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

3

AYUNTAMIENTO DE MARACENA/CONCEJALIA DE IGUALDAD Y

ENTIDAD ,
RESPONSABLE CONCEJALIA DE EDUCACION
] CASA DE LA IGUALDAD:
TITULO ESPACIO DE RELACIONES ENTRE IGUALES
ESPACIO PERMANENTE DONDE SE IMPARTAN APRENDIZAJES PARA LA VIDA
OBIJETIVOS QUE FOMENTEN ACTITUDES DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL, CULTURA

DEL CUIDADO Y AUTONOMIA PERSONAL

POBLACION DESTINATARIA

ALUMNADO DE TODOS LOS CENTROS EDUCATIVOS DE MARACENA
POBLACION EN GENERAL

INDEFINIDO
CALENDARIO

PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES
COLABORADORAS
ACTIVIDAD N° 4

ENTIDAD ACADEMIA ANTONIO ROMERO
RESPONSABLE
APOYO PARA QUE LAS FAMILIAS LOGREN CONCILIAR
TITULO
FACILITAR LA CONCILIACION PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL TANTO DE
OBJETIVOS NUESTRO PROFESORADO COMO DE LAS FAMILIAS DE NUESTROS

ALUMNOS/AS

POBLACION DESTINATARIA

FAMILIAS Y PROFESORADO DE ACADEMIA ANTONIO ROMERO

CALENDARIO 2017-2021
PROPIOS
RECURSOS
ENTIDADES CONCEJALIA DE IGUALDAD
COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD

RESPONSABLE ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA

) FACILITAR LA ASOCIACION PARA QUE ALUMNOS/AS DE

TITULO FORMACION ENVIADOS POR EL PLAN MARACENA CONCILIA
HAGAN PRACTICAS EN MATERIA DE CONCILIACION EN LA
EMPRESA

OBJETIVOS MAYOR CAPACIDAD PARA APLICAR MEDIDAS DE CONCILIACION

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIACION ECAMA

CALENDARIO POR DETERMINAR: 2017-2018-2019-2021
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS SERVICIO TECNICO DEL PLAN MARACENA CONCILIA

ACTIVIDAD N©°

ENTIDAD ASOCIACION EMPRESARIAL ECAMA
RESPONSABLE "
TiTULO DISENAR _LAS REUNIONES POSIBILITANDO UN SERVICIO DE
GUARDERIA PARA AQUELLOS/AS QUE LO NECESITEN
FACILITAR EL CUIDADO DE HIJOS E HIJAS PARA QUE ESTOS PUEDAN
OBIJETIVOS PARTICIPAR EN LA VIDA ASOCIATIVA DE ECAMA

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIADOS/ASOCIADAS DE ECAMA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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ACTIVIDAD N© 7
ENTIDAD
RESPONSABLE CRUZ ROJA

DISENAR LAS REUNIONES POSIBILITANDO UN SERVICIO DE
TITULO GUARDERIA PARA AQUELLOS/AS QUE LO NECESITEN

FACILITAR EL CUIDADO DE HOJOS E HIJAS PARA QUE ESTOS PUEDAN
OBJETIVOS PARTICIPAR EN LA VIDA ASOCIATIVA DE ECAMA

POBLACION DESTINATARIA

ASOCIADOS/ASOCIADAS DE ECAMA

CALENDARIO VIGENCIA DEL PACTO
RECURSOS PROPIOS

ENTIDADES

COLABORADORAS
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